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RECRUTEMENT RENTREE 2015

ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

FICHE PROFIL
Numéro national 1517
Du poste
Section C.N.U. 19-16
Date de recrutement 0109 2015
Ecole d’affectation Génie industriel 46 av Félix Viallet 38031 Grenoble cedex 01

Profil recherche : le candidat effectuera sa recherche dans le laboratoire PACTE
Profil du poste

Profil enseignement : Sociologie du travail et des organisations - Ergonomie

Le candidat effectuera son enseignement a Grenoble INP - Génie industriel. Il devra participer a des
enseignements de sociologie du travail en premiere année en formation initiale et continue. Il
encadrera les analyses de situations de travail en 1ére année (stage ouvrier) et en 2éme année
(filiere Ingénierie de la Chaine Logistique et filiere Ingénierie De Produit). |l participera au suivi de
missions en entreprise (Etude de terrain) en apportant un éclairage socio-ergonomique.

Personnes a contacter
® NOM Prénom Céline Cholez

e téléphone 0476 57 49 36

e email Celine.Cholez@grenoble-inp.fr



https://listes.grenoble-inp.fr/sympa/info/recrutement.ater
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