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RECRUTEMENT RENTREE 2015

ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

FICHE PROFIL

Numéro national
Du poste

1502

Section C.N.U.

60

Date de recrutement

1 septembre 2015

Ecole d’affectation

Ense?

Profil du poste

Profil recherche : Mécanique des fluides

Dans le cadre de sa politique d'ouverture internationale, I'ENSE3 soutient les activités de
recherche réalisées au Centre Asiatique de Recherche sur I'Eau (CARE, Vietnam).

Pour son activité de recherche, I'ATER s'intégrera dans une équipe de recherche collaborative
associant plusieurs chercheurs des laboratoires LEGI et LTHE impliqués dans les activités du
CARE.

Les compétences requises concernent le domaine de I'hydraulique et/ou de la dynamique
sédimentaire.

Profil enseignement : Mécanique des fluides

Dans le dossier de candidature, le candidat développera sur une ou deux pages :

- d'une part un projet d'insertion au sein d'un laboratoire associé a I'Ense3 dans la spécialité du profil recherche :
0 LTHE (www.lthe.fr/)
0 LEGI (www.legi.grenoble-inp.fr)

- etd'autre part, un projet d'insertion pédagogique ().

Il précisera le(s) laboratoire(s) ciblé(s), la(les) filiere(s) ciblée(s), les contacts déja établis.

Personnes a contacter

o NOM Prénom
e téléphone
e email

Enseignement:
EMERIAULT Fabrice
Tel : 0476 82 71 40
Fabrice.Emeriault@Grenoble-inp.fr

Recherche:
GRATIOT Nicolas
Tel : 04 76 63 55 39

Nicolas.Gratiot@Grenoble-inp.fr




