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RECRUTEMENT RENTREE 2015

ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

FICHE PROFIL
Numeéro national 1518
Du poste
Section C.N.U. 60-61
Date de recrutement 01 09 2015
Ecole d’affectation Génie industriel 46 av Félix Viallet 38031 Grenoble cedex 01

Profil recherche : le candidat effectuera sa recherche dans le laboratoire G-SCOP.
Profil du poste

Susceptible Profil enseignement : Ingénierie mécanique et informatique industrielle
d ‘étre vacant ) ) ) . L )
Enseignement : le candidat effectuera son enseignement a Grenoble INP - Génie industriel.

Il interviendra surtout sur les enseignements de 1° année de la formation initiale et de la formation
par apprentissage.

Son activité sera principalement dédiée a I'accompagnement des enseignements de conception,
fabrication et informatique industriel. Le candidat devra avoir des compétences transverses sur les
composants d’un produit. (mécanique, informatique, automatique, fabrication,..)

Il lui sera demandé de développer un enseignement en s’appuyant sur les nouvelles pédagogies, un
projet fort de I'école étant d’amener nos éléves ingénieurs vers plus d’autonomie. Une connaissance
des approches de formations a travers les MOOC, les usages Fablab et les nouvelles pédagogiques
comme les Apprentissages Par Problémes seront trés appréciés.

Personnes a contacter

® NOM Prénom Fabien Mangione
* téléphone 04 76 57 43 23
e email

Fabien.Mangione@grenoble-inp.fr




