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=>document joint en annexe
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MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES
Composante : GRENOBLE IAE

Année universitaire : 2026-2027

:Commentaires :

Année de la Formation/Domaine/Mention : DE Management des activités libérales de santé Code Dipléme : Date approbation CEVU :
Parcours-type : Code VDI : N° de version dans I'accréditation :
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DE Management des activités libérales de santé Code Etape : Formation Initiale/Formation Continue
Année de la Formation/Domaine/Mention : Annick Valette Code VET : Présentiel
Responsable de I'Année : Annick VALETTE
CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
Intitulés spécifiques des Cours
Intitulés Blocs de connaissances et de JEBes con,nalssance.s Intitulé de I'UE mutualisés Etape/VET Code Nature Coeffici
compétences (Fiche RNCP) eF d,e comp.etences [si (le cas échéant, les intitulés des EC et des matieres sous les UE) ,(Ie,cas porteuse Apogée de ECTS ent lére session Session de rattrapage ™M D CM/TD TP
différents fiche RNCP) échéant) I'UE (1) +(2) Examen Controle
Controle Coef.(1) . , Coef. (2) . Coef. (1) Examen , Coef. (2)
Continu (CC) ou% Terminal Durée ou% Continu: ou% terminal Duree ou%
(ET) report
RNCP35916BC09 SEMESTRE 7

UE 1 : Manager les ressources humaines 1 21
Recrutement/évaluation/compétences 7
santé au travail 3,5
Droit du travail 3,5
Management d’équipe 7
UE 2 : Piloter une structure de santé en interne 1 28
Lecture des états financiers et Financement 14
Couts et budget 7
Manager les Systéemes d’information 7
UE 3 : Piloter une structure dans son environnement 1 21
Relations fournisseurs - Contrats 7
Stratégie marketing 7
Négociation 7
UE 4 : Elaborer une stratégie de développement dans

le secteur de la santé 1 e
Piloter la performance 7
Nouveaux enjeux en santé et stratégie 3,5
Nouveaux Business Models 7
Evaluation des compétences Rapport et/ousoy 30mn = 100% Examen O1 30 mn | 100% | 3,5

I I
Total ECTS / Semestre 0 Total Nbre d'heures 91,0 0,0
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MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Composante : GRENOBLE IAE

Année universitaire : 2027 (janvier)

Parcours-type :

Année de la Formation/Domaine/Mention : Economie Gestion

Parcours pédagogique (le cas échéant) :
Responsable de la Formation : Annick VALETTE
Responsable de I'Année : Charlotte Disle

Code Dipléme :
Code VDI :
Code Etape :
Code VET :

Date approbation CEVU :
N° de version dans |'accréditation :

Formation Initiale/Formation Continue

Présentiel

CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
Intitulés spécifiques des Cours
Blocs de connaissances mutualisés Nature Coeffici
Intitulés Blocs de connaissances et de o e ételnces (si Intitulé de I'UE lzleucals Etape/VET | Code d:r ECTS entICI
compétences (Fiche RNCP) cges p. (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) L, porteuse Apogée . lere session Session de rattrapage ™M X CM/TD TP
différents fiche RNCP) échéant) I'UE (1) +(2) Examen Controle
Controle Coef.(1) ) , Coef. (2) . Coef. (1) Examen , Coef. (2)
. Terminal Durée Continu: . Durée
Continu (CC) ou% ou% ou% terminal ou%
(ET) report
SEMESTRE 7
UE 1 : Mesure et contréle des outils de gestion JJITOCU10 (0] 7 | | 55
RNCP 34033BC07 ol Cbomp Lrans ! |comptabilité et lecture des états financiers oul | Im2D1-252 | LTOCM10 3 Examen écr 2 100% Examenéc 2 | 100% 23
ollaborer de maniére R . _ p -

Mesure et controle des outils de gestion orofessionnelle Analyse des co(ts et gestion budgétaire oul JJM2DJ-252 | JJTOCM11 2 Examen écr 2 100% Examen éc 2 100% 16

Systeme d'informations oul JJM2DJ-252 | JITOCM12 2 P examens écritc  100% Examen éc 100% 16

UE 2 : Réflexion et élaboration de la stratégie d'entreprise JJITOCU20 (0] 7 62
RNCP 34033BC05 Comp 2 Théorie des organisations Ooul JJM2DJ-252 | JJTOCM20 2 Examen écr 1,5 100% Examenéc 1,5 100% 15,5

Réflexion et élaboration de la stratégie |Prendre des décisions de|Stratégie et modele économique durable Ooul JJM2DJ-252 | JJTOCM21 3 Examen écr 2 100% Examen Or 0,75 100% 24
d'entreprise gestion Marketing Ooul JJM2DJ-252 | JJITOCM22 2 Examen écr 1,5 100% Examenéc 1,5 100% 15,5

Enjeux de la transition écologique oul JJIM2DJ-252 | JITOCM23 0 Assiduité 100% Rapport et/ou soutenance | 100% 7

UE 3: Gestion de I'hnomme et des flux JJTOCU30 o 6 | 51

RNCP 34033BC09 Comp Trans 1 Gestion des ressources humaines Ooul JJIM2DJ-252 | JJTOCM30 2 |nécritetlexar 100% Examen éc 1 100% 15

L. L Collaborer de maniére |Dynamique de groupe Ooul JJM2DJ-252 | JJTOCM31 0 Assiduité 100% Rapport et/ou soutenance | 100% 7

Culture managériale et organisationnelle , . . . . )

professionnelle Simulation de management : leadership et gestion de conflits oul JJM2DJ-252 | JITOCM13 2 P examensorau; 100%% Rapport et/ou soutenance | 100% 14

Fondamentaux en achats et supply chain management oul JJIM2DJ-252 |JJTOCM32 2 Examen écr 1 100% Examen éc 1 100% 15
Total ECTS / Semestre 0 16 Total Nbre d'heures 168,0

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

iCommentaires :




UFR : GRENOBLE IAE

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

Année universitaire 2026-2027

M bu

Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA CEFCO Lausanne
Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU

Code Dipléme :

Code VDI :

Code Etape :
Code VET :

JJUDBA1

102

JJUSDS
222

Date approbation CFVU :

Formation Continue

Convention

Intitulés spécifiques des

CONTROLE DES CONNAISSANCES

NOMBRE D'HEURES

Intitulés Blocs de connaissances Blocs de connaissances et de Intitulé de I'UE Cours Code Nature Coeffici . . T
et de compétences (Fiche RNCP) compétences (si différents (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé Apogée de ECTS ent =< :essmn = = ession de rattrapage
fiche RNCP) I'UE (1) +(2) Contrdle Coef.(1) TZ?::E\; Si écrit,  |Coef. (2) CZ::ir:uf Coef. (1)  |Examen Si écrit, |Coef. (2) c™M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou % (ET) durée ou % report ou % terminal durée |ou%
SEMESTRE 1
UE 1: Doing Research in Management JJUDSU11 o 12 12
Doing Research in Marketing JJUDSM15 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
Doing Research in Finance, Accounting & Control JJUDSM16 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
RNCPA0525BC01 - Concevoir et Do?ng Research in Management (HR, Strategy, Purchasing) JJUDSM17 3 3 Ass?du?te: 100% Non E/O 100% 14
3 3 Doing Research in Information Systems JJUDSM18 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
élaborer une démarche de -
recherche, de R&D ou UE 2: Developping Research Methods JJUDSU21 o 12 12
d'innovation Quantitative Research Design JJUDSM24 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
Quantitative Data Analysis JJUDSM25 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
Qualitative Research Design JJUDSM26 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
Qualitative Data Analysis JJUDSM27 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 14
UE 3: Developping Research Projects JJUDSU32 (0] 16 16
Writting a research project JJUDSM32 4 4 Assiduité 100% Non E/O 100% 7
Methodology workshop documentary research JJUDSM33 0 Assiduité 100% 3
Thesis Project & Defense JJubDSM31 12 12 Rapport et/ou souf 100% Non Rapport et/ou sou| 100%
RESULTAT : Valide ou non valide RESULTAT : Valide ou non valide
Total ECTS / Semestre] 40 40 Total Nbre d'heures 112,0

Commentaires :




MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

UFR : GRENOBLE IAE Année universitaire 2026-2027
M bu Code Dipléme : JJUDBA1 Date approbation CFVU :
Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION Code VDI : 102
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA CEFCO Lausanne Code Etape : JJU2DS Formation Continue
Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU Code VET : 222 Convention
Intitulés spécifiques des CONTROLE DES CONNAISSANCES NOMBRE D'HEURES
o . Blocs de connaissances et o . Nature Coeffici
Intitulés Blocs de connaissances de compétences (si Intitulé de I'UE Cours Code de ECTS ent 1ére session Session de rattrapage
et de compétences (Fiche RNCP . i (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé] Apogée , ~
P ( ) différents fiche RNCP) Pog I'UE (1) +(2) Contrdle Coef.(1) -IIE_xam.enI Si écrit, |Coef. (2) Eon:.rolé Coef. (1) |Examen Si écrit, |Coef. (2) Cc™M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou % ermina durée ou % ontinu: ou % terminal durée |ou%
(ET) report
SEMESTRE 1
RNCP40525BC02 - Mettre en
oceuvre une démarche de
recherche, de R&D ou
d’innovation UE 1 : DBA Thesis and Defense JJubsu41 0] 40 assiduité 100% Non
Total ECTS / Semestre] 40 Total Nbre d'heures 0,0
Commentaires :




UFR : GRENOBLE IAE

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

Année universitaire 2026-2027

M bu

Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA CEFCO Lausanne
Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU

Code Diplome : JJUDBA1
Code VDI : 102

Code Etape : JJuebDS
Code VET : 222

Date approbation CFVU :

Formation Continue

Convention

Intitulés spécifiques des

CONTROLE DES CONNAISSANCES

NOMBRE D'HEURES

Intitulés Blocs de connaissances Blocs de con’naissance.s et Intitulé de I'UE Cours Code Nature Coeffici 16 : Session de ratt
et de compétences (Fiche RNCP) el I R L (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé | Apogée de ECTS ent — :fasnSquOnn Controle e
différents fiche RNCP) I'UE (1) +(2) Controle Coef.(1) Terminal Si écrit, |Coef. (2) Continu: Coef. (1) JExamen Si écrit, |Coef. (2) Cc™M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou % (ET) durée ou% report ou% terminal durée |ou%
SEMESTRE 2
RNCP40525BC02 - Mettre en
ceuvre une démarche de
recherche, de R&D ou
d’innovation UE 1 : DBA Thesis and Defense JJUDSU50 (0] 40 Rapport et/ou sou| 100% Non Rapport et/ou sou 100%
RESULTAT : Valide ou non valide RESULTAT : Valide ou non valide
Total ECTS / Semestre] 40 Total Nbre d'heures 0,0

Commentaires :
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Composante : GRENOBLE IAE

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Année universitaire : 2026-2027

Parcours-type : Convention Internationale SISU
Parcours pédagogique (le cas échéant) :
Responsable de la Formation : Caroline Tarillon
Responsable de I'Année : Caroline Tarillon

Année de la Formation/Domaine/Mention : DIPLOME PREPARATOIRE AUX ETUDES EN MANAGEMENT

Code Diplome :

Code VDI : JJUPEM1 106
Code Etape :

Code VET : JJUOPM 261

Date approbation CFVU :

N° de version dans l'accréditation :
Formation Initiale
Convention

CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES

NOMBRE D'HEURES

Cours
Intitulé de I'UE mult ualisés Etape/VET Code Nature Coeffici lére session Session de rattrapage
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) éf::écaa:t) porteuse Apogée I'dUeE ECTS (1)e:t(2) Controle Coef
Contréle |Coef.(1) |Examen , Coef. (2) ) Coef. (1) [Examen ' CM TD [CM/TD| TP
) ) Durée Continu: . (2)
Continu (CC) | ou % Terminal (ET) ou% ou% terminal
report ou %
ANNEE
0
Théorie des Organisations et Management Stratégique JJEMCMO1 Examen écrit 2H 100% 18
Management Interculturel JJEMCMO02 Examen écrit 2H 100% 18
Gestion des Ressources humaines JJEMCMO3 Examen écrit 2H 100% 18
Comptabilité-Finance JJEMCMO04 Examen écrit 2H 100% 18
Achats et Supply Chain Management JJEMCMO5 Examen écrit 2H 100% 18
Sytémes d'information JJEMCMO6 Examen écrit 2H 100% 18
Marketing JJEMCMO7 Examen écrit 2H 100% 18
Business Lab JJEMCMO8 Examen oral 2H 100% 18
Total ECTS / Semestre| #REF! Total Nbre d'heures 144,0

Commentaires :




MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

4 GRENOBLE W R-LTIGET

!ﬁl lac UFR : GRENOBLE IAE Année universitaire 2026- 2027
DU Code Dipléme : JJUDBA1 Date approbation CFVU : 13/06/2019
Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION Code VDI : 116
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA Shanghai Code Etape : JJusDC Formation Continue
Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU Code VET : 162 Convention
L e it e CONTROLE DES CONNAISSANCES NOMBRE D'HEURES
Intitulés Blocs de connaissances Blocs de connaissances et de Intitulé de I'UE Cours Code Nature Coeffici 1¢ : e
et de compétences (Fiche RNCP) SSRGS L (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé Apogée de ECTS ent = Control csslon Ce ratapage
fiche RNCP) I'UE (1) +(2) Contrdle Coef.(1) Examen Si écrit, |Coef. (2) CZ:t;:ue' Coef. (1) |Examen Si écrit, |Coef. (2) CcM TD [CM/TD| TP
Continu (CC) ou% Terminal (ET) durée ou% report ’ ou% terminal durée |ou%
SEMESTRE 1
UE 1: Doing Research in Management jJjubcuilr (o] 12 12 80
Doing Research in Marketing Jubcmig 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
Doing Research in Finance, Accounting & Control JUbCMmM15 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
Doing Research in Management (HR, Strategy, Purchasing) Jubcmie 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
Doing Research in Information Systems Jubcmiz 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
RNCP40525BC01 - Concevoir et UE 2: Developping Research Methods JJUDCU21 (o] 12 12 80
élaborer une démarche de Quantitative Research Design Jupcm24 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
recherche, de R&D ou Quantitative Data Analysis JUDCM25 3 3 Assiduité | 100% Non E/O 100% 20
d’innovation Qualitative Research Design Jubcmae 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
Qualitative Data Analysis JJubCM27 3 3 Assiduité 100% Non E/O 100% 20
UE 3: Developping Research Projects JJUDCU32 (0] 16 16 10
Writting a research project JUDCM33 4 4 Assiduité 100% Non E/O 100% 7
Methodology workshop documentary research JUDCM35 0 Assiduité 100% Non 3
Thesis Project & Defense JubDcm3a 12 12 Rapport et/ou soutenance 100% Non Rapport et/ou sou 100%
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII RESULTAT : Valide ou non valide RESULTAT : Valide ou non valide
Total ECTS / Semestre| 40 40 Total Nbre d'heures 170,0
Commentaires :
Les étudiants ayant validé leur premiére année et admis a poursuivre en these bénéficient de 20 heures de tutorat individuel sur les années 2 et 3 de la formation.
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UFR : GRENOBLE IAE Année universitaire 2026- 2027

UGA

|ZI DU Code Diploéme : JJUDBA1 Date approbation CFVU : 13/06/2019

Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION Code VDI : 116

Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA Shanghai Code Etape : JJu2DC Régime Formation

Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU Code VET : 192 Convention

Intitulés spécifiques des CONTROLE DES CONNAISSANCES NOMBRE D'HEURES
Intitulés Blocs de connaissances Blocs d? connaissance’s et de Intitulé de I'UE Cours Code Nature Coefficie 18 i Session d
et de compétences (Fiche RNCP) compétences (si différents (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé | Apogée de ECTS nt = :essmn — ession de raltrapage
fiche RNCP) I'VE (1) +(2) Contrdle Coef.(1) T:j?ﬁr;l Si écrit,  |Coef. (2) Cz:tir:u? Coef. (1)  |Examen Si écrit, |Coef. (2) c™M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou % (ET) durée ou % report ' ou % terminal durée |ou%
SEMESTRE 2
RNCP40525BC02 - Mettre en
ceuvre une démarche de
recherche, de R&D ou
d’innovation UE 1 : DBA Thesis and Defense JJUDCU42 (o) 40 Assiduité 100% Non
Total ECTS / Semestre] 40 Total Nbre d'heures 0,0
Commentaires :




4 GRENOBLE | N1 T

IND EE

UFR : GRENOBLE IAE

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

Année universitaire 2026- 2027

UGA
M bu Code Diplome : JJUDBA1 Date approbation CFVU : 13/06/2019
Intitulé de la formation : DOCTORATE IN BUSINESS ADMINISTRATION Code VDI : 116
Parcours pédagogique (le cas échéant) : DBA Shanghai Code Etape : JJueDC Régime Formation
Responsable de la Formation : Frédéric BERTRAND / RADU BURLACU Code VET : 162 Convention
Intitulés spécifiques des CONTROLE DES CONNAISSANCES NOMBRE D'HEURES
o, . Blocs de connaissances et Lo , Nature Coeffici
Intitulés Blocs de connaissances L Intitulé de I'UE Cours Code de ECTS ent 1ére session Session de rattrapage
et de compétences (Fiche RNCP . X (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) mutualisé | Apogée ' -
P ( ) différents fiche RNCP) pog I'UE (1) +(2) Contrdle Coef.(1) _IE_xamfenI Si écrit, |Coef. (2) Eon:rolé Coef. (1) |Examen Si écrit, |Coef. (2) C™M TD |CM/TD| TP
Continu (CC) ou% ermina durée ou% ontinu: ou% terminal durée |ou%
(ET) report
SEMESTRE 2
RNCP40525BC02 - Mettre en Rapport Rapport
ceuvre une démarche de et/ou et/ou
recherche, de R&D ou soutenan soutenan
d’innovation UE 1 : DBA Thesis and Defense JJUDCU50 o 40 ce 100% Non ce 100%
RESULTAT : Valide ou non valide RESULTAT : Valide ou non valide
Total ECTS / Semestre| 40 Total Nbre d'heures 0,0

Commentaires :
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MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

UCGA

A
Orenoois Alpes Composante ; Service des Langues Année universitaire - 2026 - 2027
Offre de formation en langues Date approbation Conseil SDL :
Date approbation CFVU :
Direction du SDL : Monica Masperi.
jtés d'examen : ion Continue/ i inale (ECET} ou Evaluation continue "
. e EG] e inal (E1) NOMBRE D'HEURES
ours
e Nature ] Evaluation initiale Seconde chance
sy z mutualisés Code Coefficient
Intitulé des enseignements o . de ECTS
(I cas échéant) | Apogée &
Tue juztion Caef. o To | CW/TD
{aprés publication des
ou % 5
- {ET] résultats ge I‘evalugtion
mmtiols!
SEMESTRE 1
LVE et ETC langues a choix
Parcours suivi / Langue de communication UIW I Ecrit et Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
Offre thématique / Actualités et Sociétés LW Lioex Ecrit et Oral 100% NON MNON Ecrit* (1h) 100% 24
Apprentissage en Autonomie Validants (EAD) Ecrit et Oral 100% NON NON Ecrit® {1h) 100% 24
LVE obligatoire (Anglais de spécialité)
e e e Voir MCCE Composantes Vot MCCE Composanes
EMESTRE 2
LVE et ETC langues a choix
Parcours suivi / Langue de communication UIW2xxx Ecritet Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
Offre thématique / Actualités et Sociétés W2 Ecrit et Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
Apprentissage en Autanomie Validante, (EAD) Ecrit et Oral 1005 NON NON Ecrit® (1h) 100% 24
LVE obligatoire (Anglais de spécialité)
of. MCCC des composantes suivantes : DLST, Chimie-Bio, ;
BHITEM, IMPAG, DSDA et LLASIC Uivoo Voir MCCC Composantes Voir MCCC Composantes
*Ecrit etfou oral en dirconstances exceptionnelles

Date de validation RDE en Conseil SDL : 19/06/2026 Date de validation en CFVU : 18/06/2026
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