
Date d'approbation du CEVU : 

Date de validation par le CA  : 23/10/2025

Code Etape Correspondance 

 JJP3AB  LP ASSURANCE, BANQUE, FINANCE
 JJP3CO LP DEG COMMERCE ET DISTRIBUTION
JJP3HO LP ORGANISATION ET GESTION DES ETAB. HOTELIERS ET DE RESTAURATION

 Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences  2025/2026

Grenoble IAE - INP, UGA 

Les Versions d'ETape détaillées dans les feuilles suivantes

LICENCE PROFESSIONNELLE

MCCC relatives à l'enseignement des langues :

Se référer aux MCCC du Service des Langues de l'Université Grenoble Alpes (UGA), approuvées par la Commission Formation et Vie Universitaire 
(CFVU) de l'UGA réunie le 24 juin 2025
-> document joint en annexe



Année universitaire : 2025-2026

Code Diplôme : JJPABF1

Code VDI : 106

Code Etape : JJP3AB Formation Initiale/Formation Continue

Code VET : 210 Alternance/Apprentissage

Alternance/Contrat Professionnel

Contrôle 

Continu (CC)

Coef.(1)

 ou %

Examen 

Terminal 

(ET)

Coef. (2) 

ou %

Contrôle 

Continu: 

report

Coef. (1)

 ou %

Examen 

terminal

Coef. (2)

ou %

UE 1 : Outils et compétences transversales JJABCU10 O 13 13 112

Anglais JJABCM10 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Droit économique communautaire et bancaire JJABCM11 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 21

Techniques quantitatives de gestion JJABCM12 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Communication professionnelle JJABCM13 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 21

Remise à niveau en comptabilité et gestion JJABCM15 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

UE 2 : Management financier et marketing des services JJABCU20 O 17 17 164,5

Gestion financière du long terme JJABCM20 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 35

Gestion financière du court terme JJABCM21 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Marketing des services JJABCM22 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Droit des affaires JJABCM23 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Marchés financiers JJABCM24 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Simulation de gestion JJABCM25 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

UE 3 : Spécialisation - mise en œuvre des métiers JJABCU30 O 15 15 157,5

Négociation commerciale JJABCM30 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Techniques bancaires et marchés de l'assurance JJABCM31 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 45,5

Appréciation et prévention des risques JJABCM32 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Challenge vente JJABCM33 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 14

Fiscalité des professionnels et des particuliers JJABCM34 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Conférences thématiques JJABCM35 0 0 Assiduité 100% Non E/O 100% 14

UE 4 : Projets tuteurés JJABCU40 O 5 5 E/O 100% Non E/O 100% 84

UE 5 : Professionnalisation JJABCU50 O 10 10 7

Alternance en entreprise JJABCM51 3 3 E/O 100% Non E/O 100%

Mémoire JJABCM52 4 4 Ecrit mémoire 100% Non Ecrit 100% 7

Soutenance JJABCM53 3 3 Oral 100% Non Oral 100%

60 0,0 0,0 525,0 0,0

Commentaires : 

Total Nbre d'heures

ANNUEL

Session de rattrapage

Total ECTS / Semestre

Cours 

mutualisés

(le cas 

échéant) 

NOMBRE D'HEURES

CM TD CM/TD TP

CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

1ère sessionIntitulé de l'UE
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matières sous les UE)

Code 

Apogée

Coeffici

ent

(1) + (2)

Nature 

de

l'UE

ECTS

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Responsable de la Formation : Alexandra MAGAND

Responsable de l'Année : Alexandra MAGAND

Année de la Formation/Domaine/Mention : LP ASSURANCE, BANQUE, FINANCE

Parcours-type : Management financier et marketing des services 

Parcours pédagogique (le cas échéant) : 

Composante : Grenoble IAE

Date approbation CEVU : 

N° de version dans l'accréditation : 3



Nature des

épreuves CC

Ecrit ou Oral

Ecrit et/ou Oral

E/O

Ecrit

Ecrit mémoire

Ecrit rapport

Rapport Stage

Ecrit TP

E Dev maison

E Dev surveillé

Assiduité

Oral

O Soutenance

O Exposé



Année universitaire : 2025-2026

Code Diplôme : JJPABF1

Code VDI : 106

Code Etape : JJP3AB Formation Initiale/Formation Continue

Code VET : 210 Alternance/Apprentissage

Alternance/Contrat Professionnel

Contrôle 

Continu (CC)

Coef.(1)

 ou %

Examen 

Terminal 

(ET)

Coef. (2) 

ou %

Contrôle 

Continu: 

report

Coef. (1)

 ou %

Examen 

terminal

Coef. (2)

ou %

UE 1 : Outils et compétences transversales JJABCU10 O 13 13 91

Anglais JJABCM10 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Droit économique communautaire et bancaire JJABCM11 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 21

Techniques quantitatives de gestion JJABCM12 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Remise à niveau en comptabilité et gestion JJABCM15 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

UE 2 : Management financier et marketing des services JJABCU20 O 17 17 164,5

Gestion financière du long terme JJABCM20 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 35

Gestion financière du court terme JJABCM21 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Marketing des services JJABCM22 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Droit des affaires JJABCM23 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Marchés financiers JJABCM24 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Simulation de gestion JJABCM25 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

UE 3 : Spécialisation - mise en œuvre des métiers JJABCU30 O 15 15 199,5

Négociation commerciale JJABCM30 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Techniques bancaires et marchés de l'assurance JJABCM31 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 59,5

Appréciation et prévention des risques JJABCM32 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Challenge vente JJABCM33 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 14

Fiscalité des professionnels et des particuliers JJABCM34 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Conférences thématiques JJABCM35 0 0 Assiduité  E/O 100% Non E/O 100% 45,5

UE 4 : Projets tuteurés JJABCU40 O 5 5 E/O 100% Non E/O 100% 42

UE 5 : Professionnalisation JJABCU50 O 10 10 28

Alternance en entreprise JJABCM51 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Mémoire JJABCM52 4 4 Ecrit mémoire 100% Non Ecrit 100% 3,5

Soutenance JJABCM53 3 3 Oral 100% Non Oral 100%

Seminaire de rentrée non noté 7

60 0,0 0,0 532,0 0,0

Commentaires : 

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Composante : Grenoble IAE

Année de la Formation/Domaine/Mention : LP ASSURANCE, BANQUE, FINANCE Date approbation CEVU : 

Parcours-type : Management financier et marketing des services N° de version dans l'accréditation : 3

Parcours pédagogique (le cas échéant) : 

Responsable de la Formation : Alexandra MAGAND

Responsable de l'Année : Alexandra MAGAND

Intitulé de l'UE
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matières sous les UE)

Cours 

mutualisés

(le cas 

échéant) 

Code 

Apogée

Nature 

de

l'UE

ECTS

Coefficie

nt

(1) + (2)

ANNUEL

Total ECTS / Semestre Total Nbre d'heures

CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES NOMBRE D'HEURES

1ère session Session de rattrapage

CM TD CM/TD TP



Année universitaire : 2025-2026

Code Diplôme : JJPCOM1

Contrôle 

Continu (CC)

Coef.(1)

 ou %

Examen 

Terminal 

(ET)

Si écrit, 

durée

Coef. (2) 

ou %

Contrôle 

Continu: 

report

Coef. (1)

 ou %

Examen 

terminal

Si écrit, 

durée

Coef. (2)

ou %

UE 1 : Gestion JJDICU10 O 12 12 140

Gestion comptable et financière JJDICM10 3 E/O 100% Non E/O 100% 45,5

Logistique JJDICM11 2 E/O 100% Non E/O 100% 31,5

Gestion de l'information JJDICM12 3 E/O 100% Non E/O 100% 21

Droit appliqué à la distribution JJDICM13 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

Anglais JJDICM14 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

UE 2 : Commerce JJDICU20 O 12 12 168,5

Connaissance de la distribution JJDICM20 1 E/O 100% Non E/O 100% 28

Marketing JJDICM21 4 E/O 100% Non E/O 100% 58,5

Techniques commerciales JJDICM22 3 E/O 100% Non E/O 100% 36,5

Merchandising JJDICM23 4 E/O 100% Non E/O 100% 45,5

UE 3 : Management JJDICU30 O 12 12 136,5

Connaissance de soi et développement personnel JJDICM30 2 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Gestion et animation d'équipe JJDICM31 4 E/O 100% Non E/O 100% 45,5

Prise de décision et pilotage JJDICM32 2 E/O 100% Non E/O 100% 31,5

Droit social JJDICM33 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

Jeu d'entreprise JJDICM34 2 E/O 100% Non E/O 100% 14

UE 4 : Projet tuteuré JJDICU40 O 9 9 E/O 100% Non E/O 100% 70

Projet tuteuré JJDICM40

UE 5 : Professionnalisation JJDICU51 O 15 15 E/O 100% Non E/O 100% 10

Alternance en entreprise JJDICM51 4,5 E/O 100% Non E/O 100% 10

Mémoire JJDICM52 6 Ecrit mémoire 100% Non Ecrit 100%

Soutenance JJDICM53 4,5 O Soutenance 100% Non Oral 100%

60 0,0 0,0 525,0 0,0

ANNUEL

Total ECTS / Semestre Total Nbre d'heures

NOMBRE D'HEURES

1ère session Session de rattrapage

CM TD CM/TD TP

Responsable de l'Année : Léopold LESSASSY Alternance/Contrat Professionnel

Intitulé de l'UE
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matières sous les UE)

Cours 

mutualisés

(le cas 

échéant) 

Code 

Apogée

Nature 

de

l'UE

ECTS

Coeffici

ent

(1) + (2)

CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Parcours pédagogique (le cas échéant) : Code Etape : JJP3CO Formation Initiale/Formation Continue

Responsable de la Formation : Léopold LESSASSY Code VET : 160 Alternance/Apprentissage

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Composante : Grenoble IAE

Année de la Formation/Domaine/Mention : LP DEG COMMERCE ET DISTRIBUTION Date approbation CEVU : 

Parcours-type : DISTRISUP Code VDI : 106 N° de version dans l'accréditation : 5



Nature des

épreuves CC

Ecrit ou Oral

Ecrit et/ou Oral

E/O

Ecrit

Ecrit mémoire

Ecrit rapport

Rapport Stage

Ecrit TP

E Dev maison

E Dev surveillé

Assiduité

Oral

O Soutenance

O Exposé



Année universitaire : 2025-2026

Année de la Formation/Domaine/Mention : LP ORGANISATION ET GESTION DES ETAB. HOTELIERS ET DE RESTAURATION Code Diplôme : JJPHOR1

Code VDI : 106

Code Etape : JJP3HO Formation Initiale

Code VET : 210 Alternance/Apprentissage

Alternance/Contrat Professionnel

Contrôle 

Continu (CC)

Coef.(1)

 ou %

Examen 

Terminal 

(ET)

Coef. (2) 

ou %

Contrôle 

Continu: 

report

Coef. (1)

 ou %

Examen 

terminal

Coef. (2)

ou %

UE 1 : Management du personnel JJHOCU12 O 9 9 112

Manager des équipes Management des équipes JJHOCM15 4 4 E/O 100% Non E/O 100% 52,5

S'exprimer et communiquer à l'oral, à 

l'écrit, et dans au moins une langue 

étrangère.

Améliorer sa communication Communication Interculturelle et 

Interpersonnelle

JJHOCM16

2 2 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

Utiliser les outils numériques de 

référence Excel appliqué à la gestion d'établissements

JJHOCM17

1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

S'exprimer et communiquer à l'oral, à 

l'écrit, et dans au moins une langue 

étrangère. Communication en anglais

JJHOCM18

2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

UE 2 : Commercialistion de son établissement JJHOCU22 O 11 11 112

Stratégie JJHOCM26 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 17,5

Marketing opérationnel JJHOCM27 4 4 E/O 100% Non E/O 100% 42

Communication Online et Offline JJHOCM28 3 3 E/O 100% Non E/O 100% 28

Négociation commerciale JJHOCM29 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

UE 3 : Création et reprise d'entreprise JJHOCU32 O 8 8 66,5

Etude de marché JJHOCM36 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 17,5

Création d'entreprise JJHOCM37 6 6 E/O 100% Non E/O 100% 49

UE 4 : Projet Tuteuré JJHOCU41 O 6 6 59,5

Intelligence collective JJHOCM45 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

Rapport et soutenance de projet tuteuré JJHOCM43 4 4 E/O 100% Non E/O 100% 31,5

Gestion de projet JJHOCM44 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

UE 5 : Mémoire et Alternance JJHOCU51 O 12 12 28

Agir en responsabilité au sein d'une 

organisation professionnelle Alternance en entreprise

JJHOCM53

6 6 E/O 100% Non E/O 100% 24,5

S'exprimer et communiquer à l'oral, à 

l'écrit, et dans au moins une langue 

étrangère.
Mémoire et soutenance

JJHOCM54

6 6 E/O 100% Non E/O 100% 3,5

UE 6 : Optimisation financière de l'entreprise JJHOCU61 O 7 7 77

Budgets JJHOCM62 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 14

Compte de Gestion JJHOCM63 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

Simulation de Gestion JJHOCM64 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

Yield Management JJHOCM65 2 2 E/O 100% Non E/O 100% 21

UE 7 : Cadre Réglementaire dans l'Hôtellerie et la Restauration JJHOCU71 O 7 7 70

Droit social et droit du travail JJHOCM74 1,5 1,5 E/O 100% Non E/O 100% 17,5

Management de l’Hygiène et de la Sécurité dans les ERP JJHOCM75 1,5 1,5 E/O 100% Non E/O 100% 14

Approche managériale de la démarche RSE en hôtellerie et restauration JJHOCM76 1,5 1,5 E/O 100% Non E/O 100% 14

Management de l’ingénierie de production et de distribution JJHOCM77 1,5 1,5 E/O 100% Non E/O 100% 14

CRM JJHOCM78 1 1 E/O 100% Non E/O 100% 10,5

Séminaire de Rentrée (non noté) 7

60 0,0 0,0 532,0 0,0

Assurer la gestion d'une organisation

Total ECTS / Semestre Total Nbre d'heures

Déployer des actions de développement 

d'affaires durables

Exploiter des données à des fins 

d'analyse.

Se positionner vis-à-vis d'un champ 

professionnel

Assurer la gestion d'une organisation

CONTRÔLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES NOMBRE D'HEURES

1ère session Session de rattrapage

CM TD CM/TD TP

Parcours pédagogique (le cas échéant) : 

Responsable de la Formation : Estelle PETRELLA

Responsable de l'Année : Estelle PETRELLA

Intitulés Blocs de connaissances et de 

compétences (Fiche RNCP)

Intitulés spécifiques 

des Blocs de 

connaissances et de 

compétences (si 

différents fiche RNCP)

Intitulé de l'UE
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matières sous les UE)

Cours 

mutualisés

(le cas 

échéant) 

Code 

Apogée

Nature 

de

l'UE

ECTS

Coeffici

ent

(1) + (2)

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Composante : Grenoble IAE

Date approbation CEVU : 

Parcours-type : N° de version dans l'accréditation : 



Composante : Services des Langues Année universitaire : 2025 - 2026

Date approbation Conseil SDL :
Date approbation CFVU : 

Evaluation 
Continue (ECI) 

Coef.
 ou %

Evaluation 
Terminale 

(ET) 

Coef.  
ou %

Seconde 
chance  

(intégrée à 
l'évaluation 

initiale)

Evaluation 
supplémentaire

(apès publication des 
résultats de l'évaluation 

initiale)

Coef. 
ou %

LVE et ETC langues à choix
   Parcours suivi / Langue de communication UIW1xxx Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
   Offre thématique / Actualités et Sociétés UIW1xxx Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
   Apprentissage en Autonomie Validante (EAD) Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
LVE obligatoire (Anglais de spécialité)
  cf. MCCC des composantes suivantes : DLST, Chimie-Bio, 
PHITEM, IM²AG, DSDA et LLASIC

UIWxxx Voir MCCC Composantes Voir MCCC Composantes

LVE et ETC langues à choix
   Parcours suivi / Langue de communication UIW2xxx Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
   Offre thématique / Actualités et Sociétés UIW2xxx Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
   Apprentissage en Autonomie Validante (EAD) Ecrit et/ou Oral 100% NON NON Ecrit* (1h) 100% 24
LVE obligatoire (Anglais de spécialité)
  cf. MCCC des composantes suivantes : DLST, Chimie-Bio, 
PHITEM, IM²AG, DSDA et LLASIC

UIWxxx Voir MCCC Composantes Voir MCCC Composantes

*Ecrit et/ou oral en circonstances exceptionnelles

SEMESTRE 2

SEMESTRE 1

NOMBRE D'HEURES

Evaluation initiale Seconde chance

CM TD CM/TD TP

Direction du SDL : Monica Masperi Présentiel

Intitulé des enseignements

Cours 
mutualisés

(le cas échéant) 
Code 

Apogée

Nature 
de

l'UE
ECTS Coefficient

Modalités d'examen : Evaluation Continue/ Evaluation terminale (ECET) ou Evaluation continue 
intégrale (ECI) ou Examen terminal (ET)

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

Offre de formation en langues

Formation Initiale/Formation Co



Nature des
épreuves CC
Ecrit ou Oral
Ecrit et/ou Oral
E/O
Ecrit
Ecrit mémoire
Ecrit rapport
Rapport Stage
Ecrit TP
E Dev maison
E Dev surveillé
Assiduité

Oral
O Soutenance
O Exposé
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