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+ 653 diplomés supplémentaires par an pour accompagner les transitions

Le 5 mars, Grenoble INP — UGA et la Région Auvergne-Rhone-Alpes ont signé une convention de partenariat qui
s’inscrit dans le Plan «Région des ingénieurs et des techniciens», dont Uobjectif est d’accroitre de 25 % le
nombre d’ingénieurs et de techniciens dipldmés en Auvergne-Rhdne-Alpes d’ici 2028.

Gréace au soutien financier de la Région, a hauteur 1 500 000 € sur la période 2025-2028, Grenoble INP - UGA
vise une forte hausse du nombre de diplébmés par rapport a 2024 : 653 dipldmés supplémentaires a Uhorizon
2031, dont 515 ingénieurs ou masters (+25 %) et 138 certifiés en formation professionnelle (+21%).

Pour Catherine STARON, Vice-présidente déléguée aux lycées, a l'enseignement supérieur, a la recherche et
a l'innovation de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes : « Dans la premiére région industrielle de France, notre
responsabilité est claire : former davantage d’ingénieurs et de techniciens capables d’accompagner les
transitions écologique, énergétique et numérique. Le partenariat signé aujourd’hui avec Grenoble INP-UGA
représente un programme de développement ambitieux. Il soutient une école qui crée de nouvelles
formations, diversifie ses recrutements et oriente ses étudiants vers les TPE et PME locales. Nous adressons
un message fort aux jeunes de notre territoire : engagez-vous dans les métiers de la transition
environnementale et de l’industrie, osez les filiéres techniques, vous étes celles et ceux qui serez au coeur
des transformations. C’est une fierté pour la Région Auvergne-Rhéne-Alpes d’investir aux c6tés des écoles
en lien étroit avec les besoins des entreprises. Ce partenariat est une nouvelle illustration concrete de notre
engagement a faire d’Auvergne-Rhéne-Alpes la région des ingénieurs et des techniciens ».

Pour Vivien QUEMA, Administrateur Général de Grenoble INP — UGA : « Les ambitions stratégiques du Plan
Ingénieurs et Techniciens de la Région Auvergne Rhéne-Alpes et celles de Grenoble INP — UGA se rejoignent
pleinement. Former davantage d’ingénieurs au plus prés des besoins industriels et des transitions en cours
et a venir : notre feuille de route est commune. Cette convergence renforce notre capacité a soutenir la
réindustrialisation, ’innovation et les transformations industrielles dans le territoire rhéne-alpin et plus
largement la souveraineté et la compétitivité francaises et européennes ».

Former plus d’ingénieurs pour relever le défi des transitions

Ce partenariat ambitieux entre Grenoble INP - UGA et la Région Auvergne-Rhone-Alpes permettra développer
des formations pour répondre a la demande croissante des entreprises locales en compétences liées aux
transitions environnementale, numérique et industrielle.

Des cette année, 3 cursus ont été créés pour renforcés : la nouvelle filiere par apprentissage Matériaux
Energie Procédés de Grenoble INP - Phelma ; le parcours « ACT — Accompagner la transition écologique »,
porté par Grenoble INP — Ense?, ouvert comme parcours en option aux éléves de 3°*™ année de 'ensemble
des écoles de Grenoble INP - UGA; et la nouvelle formation d’ingénieur de spécialisation bac+6 «
Acteur/actrice d’'une économie régénérative », portée par Grenoble INP — Ensimag, certifiée par la CTI et
ouverte a la formation par alternance.

Grenoble INP - UGA met également en place un dipléme d’établissement et de certificats de compétences
"Innovation Right n'Tech & Impact", afin qu’étudiants, entrepreneurs et salariés développent leur esprit
critique et entrepreneurial, en travaillant sur de vrais cas concrets et en cherchant le «juste dosage et bon
usage » de la technologie.

Enfin, Uoffre de formation tout au long de la vie proposée par les écoles de Grenoble INP — UGA et son
département de formation professionnelle (DFP) évoluera vers des formats et des contenus encore plus
adaptés aux enjeux futurs, en renforgcant la couverture territoriale.



Deux autres projets sont en cours de montage: une formation hybride ingénieur/manager post-bac,
permettant de former des profils a double compétence, en ingénierie et management et répondre ainsi aux
besoins croissants de ce type de profils dans Uindustrie, la tech et les services. Le cursus sera porté par La
Prépa des INP (Grenoble et Valence) et Grenoble IAE - INP, en collaboration avec Grenoble INP — Génie
Industriel. Ainsi qu’une nouvelle formation d’assistant-ingénieur en cybersécurité quiverra le jour a Grenoble
INP - Esisar, en partenariat avec U'IUT de Valence. Elle formera des techniciens de niveau intermédiaire
(Bac+4) entre BUT et diplédme d’ingénieur.

Renforcer Uattractivité nationale et internationale du Territoire

Le partenariat prévoit plusieurs actions destinées a renforcer le maillage territorial et attractivité régionale
pour les jeunes dipldmeés.

Des aides incitatives seront accordées aux étudiants qui choisiront d’effectuer leur stage dans une PME/TPE
régionale ou dans une entreprise située dans un territoire éloigné des métropoles régionales, et les
déplacements des éleves pour des visites apprenantes en entreprise encouragés. Les objectifs visés : 75
étudiants en stage aidés et 250 étudiants en visite d’entreprise chaque année.

Grenoble INP - UGA mettra aussi en ceuvre une stratégie de rayonnement international valorisant
conjointement les débouchés des métiers d’ingénieur, son offre de formation et les expertises du territoire
régional. L’établissement s’appuiera notamment sur le réseau CLUSTER et 'alliance européenne Unite!.

Investir dans les équipements pédagogiques et la qualité d’accueil des étudiants

Pour augmenter ses capacités d’accueil, Grenoble INP - UGA prévoit la rénovation de certains de ses locaux.
ILs’agira d’améliorer le confort, 'accessibilité et la sécurité des infrastructures d’accueil des étudiants, et de
mieux répondre aux normes pédagogiques actuelles, notamment en intégrant des équipements
technologiques adaptés a ’'enseignement numérique et aux enseignements hybrides.

La plateforme Polymeres (P3G) de Polytech Grenoble - INP sera également modernisée pour maintenir la
qualité des enseignements en analyse environnementale, via 'usage d’un spectrophotometre et d’une
cameéra thermique pour travailler sur les risques de travail en conditions de forte chaleur. Le développement
d’une plateforme dédiée a l'électrochimie renforcera U'expertise dans Uétude du vieillissement, de la
durabilité et de la corrosion des matériaux.

A propos de la Région Auvergne-Rhone-Alpes

La Région agit en matiere d’enseignement supérieur, de recherche et d’innovation pour répondre aux besoins et
enjeux de ses entreprises et de ses territoires, que ce soit en termes d’innovation, de compétences des futurs salariés
et entrepreneurs, ou de soutien aux sites d’enseignement supérieur de proximité. En mars 2023, elle s’est dotée
d’un plan « Région des ingénieurs et techniciens » pour accompagner le développement de formations d'excellence
des écoles et universités d’Auvergne-Rhbne-Alpes afin de soutenir les besoins de recrutement des entreprises dans
les territoires. Aujourd’hui 19 écoles d’ingénieurs publiques et privées et universités sont engagées aux cotes de la
Région, représentant une augmentation de plus de 3 500 dipldmés annuellement & horizon 2028-2029.

Contact presse : presse@auvergnerhonealpes.fr

A propos de Grenoble INP - UGA

Grenoble INP - UGA, établissement-composante de I'Université Grenoble Alpes, est un établissement public
d’enseignement supérieur et de recherche qui accompagne, depuis plus de cent ans, le monde socio-économique
dans ses évolutions. Fort d’'une excellence scientifique reconnue, d’une culture historique de I'innovation et d’une
politique d’ouverture sociale affirmée, il joue un réle clef face aux grands défis sociétaux et environnementaux,
contribuant ainsi a la construction d’un monde durable. Au sein de ses 8 écoles d’ingénierie et de management et
de son département de formation professionnelle, il forme des ingénieurs et des managers spécialisés,
responsables, dotés des compétences nécessaires aux métiers de demain. Préparant I'avenir, ses enseignants-
chercheurs et enseignantes chercheuses ménent des recherches de pointe au sein d’une quarantaine de
laboratoires, en France et a l'international.

https://grenoble-inp.fr
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