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TOUS LES INCONTOURNABLES
D'UNE CRANDE ECOLE DE MANAGEMENT

M Une formation généraliste de trés haut M Plus de 40 doubles diplomes et certificats
niveau pour apprendre tous les
fondamentaux de | Aentreprise et du
management M Des partenaires prestigieux
en France et a | Aintern.
M Une c¢commun 49000 diplaamés
dans le monde M Des profs et intervenants de haut niveau:
chercheurs, professionn

Un vaste réseau d'entreprises partenaires

|zr Une vie associative riche et intense
Une insertion professionnelled e qual it é et
un accompagnement carriére

NS
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Lexcellence d'une Grande Ecole

GEM f ai partie des 1% dA
| e mon detenant |l a trip
SOC -"\.I':I-l P’.\.
GPAMBA N§aacse *EQuIS
ACCREDITED ACCREDITED ACCREDITED
47 649 +60%
P ill
ont trolt salaire brut Travailient
. majoritairement
emploi annuel moyen avec
en moins | Ai nt er nat i o —
de 4 mois
Top 8 Top 25 Top 50
France Europe Monde
G Source enquéte dAinsertion auprés des diplomés 2024 11



49 000

diplomé(e)s GEM
dans le monde

44% Finance, Audit, Compta,
Gestion, Consell

28%  Marketing, Commercial,
Communication

mais aussi Achats, RH, Innovation,
RSE, Luxe, Evénement

Les diplomés GEM sont insérés dans
tous les domaines et secteurs.
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Entreprises - Elles recrutent a GEM
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UNE ECOLE AU SERVICE
DE SES ETUDIANTS

Coach & Career Center : affiner votre projet
: professionnel, développer v
recherche et vous mettre en relation avec les

600 ooo recruteurs

offres de

stages, Center for International Affairs : vous accompagner
UL LU L dans votre expérience inter:

d'emploi par an

BureaudesTalents:a ménager votre cur
faciliter un projet de cr éat
‘ parcours sportif de haut niveau

GEM Financial Advisor : identifier les meilleures
1500 solutions pour financer vos

rdv de
coaching Service Santé/Inclusion:aménager votre

par an en cas de di fficultés ou hart

Incubateur : pour tester et lancer son projet de
création dAentreprise 16




LAVIE
ASSOCIATIVE

700

évenements
par an

e
¢Q CEM Altigliss Challenge




21 ASSOS POUR TOUS LES COUTS

BUSINESS ENCAGCEMENT CULTURE
ET EXPERTISES _ ET EVENEMENTIEL
SOS Mener des projets
AMD Job Service Proposer des solidaires et humanitaires. ZoneArt, pl us quAun
missions marketing et des jobs. _ _ Art s, 9 vrais pbo
AlohaAccuei l lir | e
SPORT LaCorpoPr éparer so étudiantes inter Enjeu, Cr é eserioud games
dével opper son r | £ Agir pour le et fairespowvtr eal GEM.
Altigliss Faire vibrer les fans de mpact Agir pou
. EME 4 .
montagne, ski et snowboard. :ccomnger?erre:tdrreomouvoir devel oppement du LeBDEOr gani ser | e
| pag P , | ANentrepreneuri a du lien entre tous les
Le Bureau des Sports Aentrepreneuria | étudiant (e) s.
Animer tous les sports et les CEM Finance Society
compétitions. Développer ses c EXPRESSION LeCalaOr gani ser | a
_ _ et compétences e ET PROMOTION de remise des di
ICOVoil e, natation, croisiere._ . _ _ soirée mythique.
ici commence | Ao CEM Junior Conseil Planétes Immortaliser la vie
La Junior Entreprise de GEM. étudi aénatlei,ser visuel
N
i vi déos.
PARTACE CEMONUDécrypter | a
géopolitique et CEM en Débat Faire vivre
Le Dahu Participer aux guides relations internationales. | Aactualité et |
des bons plans de Grenoble et . I NEcol e.
des stations. GEMStoreGe rer | a boutique
officielle de GEM et sa centrale EscapadeFai re découvr i
MillesimetsPar t ager | e goiddMacdet s. dans toute la France.

| a gastr on oosnolegiee
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PARTENARIAT

CEM/
CRENOBLE INP




OBTENIR UN 2EME
DIPLOME RECONNU

Diplome d'Etudes
Supérieures
en MAnagement

Grade de Master
Visé par | AEt at
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ORCANISATION DOUBLE DIPLOME

C é s uG@remoble
INP

Recrutement pour GEM pour N+1

M2 PGEGEM

Pl usi eurs speéeciali s
TOEI C, m étrsoutenaree
individuelle

EX p ér ipeode fen de M2 PGE (13

semaines mini) ou Alternance

Enti erement IAP Gr enc¢

2025/2026

2026/2027

2027/2028

+ Di pl 6 me
SoOuUS r édeer
validation du

di pl 6 me
Grenoble INP






SPECIALISATIONS DOUBLE DIPLOME
Spécialisations?

Finance & Investment Banking Full Time/Grenoble ou Paris EN
Alternance/Paris EN

Financial Markets & Risk Management Alternance/Paris EN

4, Sustainable Financial Management Alternance/Paris EN
.
ng Finance dAentrepri se Alternance/Grenoble ou Paris FR
yﬁb Marketing Strategy Full Time/Grenoble EN
ou Alternance/Grenoble ou Paris FR

Management for Sustainability Transitions Alternance/Grenoble EN

Managing with data & artificial intelligence Full Time/Grenoble EN

Innovation & Entrepreneurship Full Time/Grenoble EN
Alternance/Grenoble FR
\Y = I o =W I 0 0 0 N Ao YR VAN B R e VA"l Ie) Full Time/Grenoble FR ou EN

International Project Management Full Time/Grenoble EN
Alternance/Grenoble FR

*Sous réserve dAouverture des spécialisations (nb mini mum d/



M2 PCE - SPECIALISATION FINANCE & INVESTMENT

BANKING

COURSES (sept-dec)

COURSES (jan-feb)

PROFESSIONAL TRACK

(march -aug)

Finance modules

f | nduSerminao n

¥ Mergers &

Acquisitions and Company
Valuation

f Fundament al s
Ethics and ESG

¥ Sustainable Asset
management

f Advanced
Research Methods

f Integrative Case

Study

¥ Languages (optional )

f Private Equity , LBOs and
Venture Capital

¥ D Analgtics and
Advanced

Financial Modelling

r  Cpreparation

fr Advanced Fi
Statements Analysis

fF |l nvest ment

3 months at least

n

B

Document non contractuel

24



M2 PCE - SPECIALISATION FINANCIAL MARKETS &

COURSES (sept-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL

TRACK (march -aug)

Finance modules fr Advanced F3months atleast
f I nducti on Markets

f Mer ger s &f¢ D Analgtics and

Acquisitions and Advanced

Company Modelling

Valuation f Dynamic Portfolio

f Fundament aManagement

Ethics and ESG f Market Risk

f Sustainable Asset Management

management r Commodities Markets

fr Advanced
Research Methods

f Integrative Case
Study

¥ Languages
(optional )

Document non contractuel



