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"Auxquels de ces mots associeriez-vous Grenoble INP ?" 
C'est la question qui a été posée aux personnels, 
aux étudiants ainsi qu'aux diplômés de Grenoble 
INP lors d'un sondage les invitant à citer sept mots 
sur un corpus volontairement large de 69, afin de 
définir collectivement l'identité de l'établissement.
En tête des mots les plus cités à la fois par les étu-
diants, les personnels et les Alumni, on retrouve 
les notions d'innovation, de dynamisme et d'excel-
lence. L'avenir est quant à lui majoritairement cité 
par les étudiants et les Alumni, témoignant de l'impor-
tance de Grenoble INP dans la construction de leur car-
rière et du monde dans lequel ils évoluent.

Pour les étudiants, cinq mots parmi ceux proposés 
ont été cités plus d'une fois sur quatre : dynamisme, 
innovation, avenir, excellence et diversité. Ils sont suivis 
de près par convivialité, cohésion, renommée, créati-
vité, ambition et progrès. Pour les Alumni, les quatre 

mêmes mots que précédemment arrivent en tête, 
dans un ordre différent cependant : innovation, 
dynamisme, excellence et avenir. Arrivent ensuite 
connaissance, diversité, savoir, renommée et qua-
lité de vie. Pour les personnels quatre réponses 
se démarquaient nettement : innovation, service 
public, excellence et dynamisme.
Les mots issus de cette enquête caractérisent 
Grenoble INP pour ceux qui y travaillent ou y ont 

étudié : personnels, étudiants, et Alumni. Ils peuvent dé-
sormais constituer une base de travail pour construire 
l'image du groupe à l'égard des grands acteurs.
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Les écoles d’ingénieurs de Grenoble  
jouent l’interactivité
« Grenoble INP met 200 boîtiers de vote électronique à 

disposition des enseignants pour rendre les apprentissages 

plus interactifs. "Le but est d'en finir avec le format tradi-

tionnel des cours en amphithéâtre avec des étudiants passifs". 

L'expérience est copiée d'Harvard. » LE MONDE, 30 mai 2013

Plus vertes seront nos batteries
« Grenoble INP vient de mettre au point, 
avec le Politecnico de Turin (Italie), une 

batterie lithium-ion dont les deux électrodes sont incluses 
dans du papier. "L’idée est de fabriquer une batterie de 
manière plus écologique avec les technologies classiques de 
l'industrie papetière." » SCIENCES ET AVENIRS, mars 2013

« Universités et grandes écoles multiplient les collabora-
tions avec les entreprises, sur les sujets les plus divers. 
Des contrats de recherche aux chaires d’enseignement ou 
au financement de bourse… Grenoble INP  a ainsi créé une 
filiale privée, INPG entreprise, qui investit dans une ving-
taine de start-up innovantes. Chacun y trouve son compte. » 
LES ECHOS, 15 mars 2012

« Farouk Tedjar, diplômé de Grenoble INP, président-fonda-
teur de la société Récupyl a été sélectionné pour la finale du 
Prix  de l'inventeur européen. Son procédé hydrométallur-
gique breveté permet de récupérer 98% des matériaux des 
batteries lithium-ion qui équipent les téléphones mobiles, 
les ordinateurs portables et les véhicules électriques.  » 
LIBÉRATION, 25 novembre 2012

Les Grandes écoles jouent l’apprentissage
Grenoble INP a obtenu le feu vert de la région pour l'ouver-
ture de sa filière en apprentissage "Ingénierie de la perfor-
mance industrielles durable", en septembre. »  
LE FIGARO ECONOMIE, 2 mai 2012

Inauguration d’une super imprimante 
3D à l’institut Polytechnique de 
Grenoble
« C'est la première machine du genre installée en 

France dans un laboratoire universitaire. Elle fabrique des 

pièces métalliques avec une technologie d'avant-garde : la 

fusion par faisceau d'électrons. "Cette machine révolution-

naire est le système de production de demain, par sa souplesse, 

l'absence de déchet, et surtout car elle permet de générer des 

formes au plus près de la volonté des constructeurs." »  

FRANCE 3, 4 avril 2013

Grenoble INP, flèche montante du site  
grenoblois
L’un des axes prioritaires pour Grenoble INP : être reconnu 

et incontournable dans les disciplines où l’établissement 

peut revendiquer l’excellence »  
LE JOURNAL DES GRANDES ECOLES, 28 février 2013

« Grenoble Angels a signé de nouveaux partenariats avec Grenoble INP, deuxième meilleure école 

d’ingénieurs de France au classement de l’Usine Nouvelle. » LES AFFICHES DE GRENOBLE, 3 mai 2013

Grenoble INP, 2ème au 
palmarès des meilleures 
écoles d’ingénieurs L’USINE 
NOUVELLE, 14 mai 2013

L’IDENTITÉ  
GRENOBLE INP 
L'innovation est au cœur aussi bien 
de nos missions de formation que de 
recherche menées avec nos parte-
naires du monde socio-économique et 
internationaux.

Le dynamisme, ressenti par tous, 
nous permet de nous adapter au 
monde de demain, de saisir les oppor-
tunités qui nous sont offertes et de les 
intégrer dans une stratégie collective.

L'excellence de notre établis-
sement est aujourd'hui reconnue 
par les classements nationaux et 
internationaux, mais aussi et surtout 
par ceux qui portent Grenoble INP et 
qui contribuent à cette excellence au 
sein même de l'établissement, dans 
le cadre de leurs études ou dans les 
entreprises et laboratoires.

L'avenir évoqué dans cette enquête 
est bien évidemment celui de nos 
jeunes et des moins jeunes, mais 
aussi celui d'une société que Gre-
noble INP contribue à penser et 
construire.

La diversité est l'une de nos 
priorités et doit se traduire dans les 
recrutements des personnels et des 
étudiants, mais aussi dans la diver-
sité des contacts extérieurs que nous 
voulons féconds.

La créativité fait partie intégrante 
de nos cursus, tout comme la trans-
mission de la connaissance. Elle se 
traduit par l'envie d'initier un nouveau 
projet, d'affirmer et de développer ses 
idées, d'inventer son avenir profes-
sionnel, et pourquoi pas de créer une 
start-up.

La renommée de Grenoble INP se 
construit chaque jour grâce à notre tra-
vail. Que notre savoir-faire soit réclamé 
par nos partenaires en est une belle 
preuve et notre plus belle récompense !

La convivialité reste un point essen-
tiel pour Grenoble INP. Nous savons 
que le Bureau des Elèves de Grenoble 
INP est l'un des plus grands et des plus 
actifs en France. Nous voulons être 
réactifs et accueillants, et les manifes-
tations, organisées tant pour les lycéens 
que pour les chercheurs internatio-
naux ou pour nos étudiants sportifs et 
artistes, veulent en être la preuve.

La cohésion représente, pour les 
étudiants et pour les diplômés, cet 
esprit de corps et de solidarité qui 
l'accompagne. Mais pour tous, elle 
représente une façon d'être et d'agir.

La connaissance et le savoir 
sont les clés de voute de Grenoble 
INP. Vocation première de l'Institut, 
la transmission du savoir s'effec-
tue de génération en génération 
au travers d'une recherche pour la 
progression des connaissances et 
d'une formation  exigeante. Ce sont 
surtout les diplômés qui ont mis 
ces termes en avant. Que placent-

ils derrière ces deux mots aux sens 
multiples? La connaissance du 
monde de l'entreprise ? Le savoir 
scientifique ?

Le service public est une valeur 
reconnue dans l'enseignement 
supérieur en France. Pour les étu-
diants, elle traduit la possibilité pour 
tous d'accéder à un niveau d'études 
supérieures. Pour les personnels 
de Grenoble INP, elle correspond à 
un engagement citoyen. Si parfois 
ce service est contraignant, il est 
aussi porteur de sens, porteur d'une 
mission.

Grenoble : cap sur le futur
Recherche et universités : les pôles 
d’excellence
« La force de l’école est de former des ingénieurs sur un 

champ très spécifique… La spécialisation des ingénieurs 

et chercheurs de Grenoble INP lui a permis de nouer 315 

partenariats internationaux » L’EXPANSION, avril 2013

Les sésames pour décrocher un emploi« Des formations assurent à leurs diplômés une insertion en entreprise à des salaires d’embauche supérieurs à 2800 euros par mois » LE POINT, 6 juin 2013

« C’est la première fois en 100 ans qu’une femme accède 
à la direction du prestigieux Institut Polytechnique de Gre-
noble (Grenoble INP) » LE NOUVEL OBSERVATEUR, 21 juin 2012
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Un nouveau "Fab lab" à Grenoble INP« Grenoble INP vient d’inaugurer un deuxième « Fabrication laboratory » atelier collaboratif permettant de mettre en œuvre des concepts, de réaliser rapidement des prototypes accessibles aux start-up et d’accélérer le processus d’inno-vation. »  ACTEURS DE L’ÉCONOMIE, octobre 2012

La créativité

Les écoles d’ingénieurs à la pointe 
de la R&D
« Grenoble INP 1er dans le classement annuel 
exclusif d’industrie& technologies, qui mesure 

le potentiel de recherche et d’innovation des écoles d’ingé-
nieurs. » INDUSTRIE ET TECHNOLOGIE, 25 mars 2013

« Brigitte Plateau : "la mixité apporte plus de 

fluidité" » 20 MINUTES, 8 mars 2012

« Par les classes découvertes ingénieurs, Grenoble INP 

sensibilise les lycéens qui n’y sont pas préparés au monde 

de l’ingénierie. » PHOSPHORE, mai 2012

Sus à la passivité
« A Grenoble INP, on recentre le cours sur l’apprentissage, 
l’interactif et sur l’étudiant. » LE NOUVEL OBSERVATEUR, 30 mai 2013

Créativité : compétence phare des 
ingénieurs, comment la susciter ?
« La formation Grenoble INP, catalyseur du potentiel créatif 
des ingénieurs. » LE JOURNAL DES GRANDES ÉCOLES, février-avril 2013



Suivez Grenoble INP > www.grenoble-inp.fr/suivez-nous

Ecole d’ingénieurs : 
des TP en interaction 

avec la recherche. À l’école de la rigueur 
scientifique
« À Grenoble INP, les élèves ont la chance d'avoir accès à 

une salle blanche : un ensemble de pièces où la concentra-

tion des particules est maîtrisée, de même que la tempéra-

ture et l'humidité, afin de pouvoir réaliser des expériences 

minutieuses dans des domaines comme la micro-électro-

nique et les biotechnologies. » L’ETUDIANT.FR, 10 juillet 2013

« Le groupe Grenoble INP vient d'inaugurer une chaire 

en acoustique, pour surveiller les écosystèmes sans les 

perturber. Les applications promettent d'être nombreuses 

: préservation de la biodiversité marine, étude du réchauf-

fement climatique dans l'Arctique, étude des peuplements 

pour, par exemple, une gestion raisonnée des bancs de 

mer. » LA TRIBUNE.FR, 29 octobre 2012

Le groupe Grenoble INP publie une lettre mensuelle "Grenoble IN'Press", accessible sur internet : www.grenoble-inp.fr

Directeur de la publication : Brigitte Plateau   -   Coordination : Nancy Eichinger   -   Rédaction : Clotilde Waltz 
Conception graphique et réalisation : Arnaud Sangiorgio   -   Crédits photos : groupe Grenoble INP / Fotolia / Alexis Chézière / Olivier Garde 
ISSN 12558-7218 • Dépôt légal en cours

Contact : communication@grenoble-inp.fr   -   04 76 57 43 91   -   Grenoble INP • 46 avenue Félix Viallet • 38031 Cedex 1

L'université de Grenoble doit devenir une université fédérale de rang mondial
« Aujourd’hui, la diversification de nos recrutements est 
pour nous un vrai challenge. Dans ce cadre, être un grand site 
universitaire reconnu au niveau international est l’un des prin-
cipaux arguments que nous voulons mettre en avant. (Brigitte 
Plateau) » EDUCPROS, 23 février 2012

Etudes en informatique, une filière payante« Différentes écoles d'ingénieurs proposent des parcours ou spécialités autour de l'infor-matique avec des frais de scolarité raisonnables (entre 600 euros et 1000 euros par an). On peut citer l'Ensimag (..) à Grenoble (...). » L’EXPRESS, 18 avril 2013

Présentation de la chaire Chorus en partenariat avec l’Institut Polytechnique de Grenoble TF1 , 19 juin 2013

Vie associative: des activités pour se révéler
« Près des deux tiers des nouveaux élèves adhèrent à 
une association. Pour Mireille Jacomino, vice-présidente 
formation du conseil des études et de la vie universitaire de 
Grenoble INP : "s'engager est le premier pas vers l'intégration, 
la formation d'une identité commune." »  
LE PARISIEN , 31 septembre 2012

Remise de diplômes d’ingénieurs Grenoble 
INP avec la Ministre Geneviève Fioraso
« Vous allez façonner votre avenir, l’avenir de votre pays et 

la place de celui-ci dans le monde. Vous êtes dès à présent les 

acteurs de l’économie réelle, celle qu’on aime, celle qui répond 

aux grands défis auxquels nous sommes déjà confrontés. »  
LE DAUPHINÉ LIBÉRÉ, 26 novembre 2012

GreEn-ER : un projet de dimension mon-
diale à Grenoble
« Unique au monde, le nouveau pôle GreEn-Er, dédié à 
l’échange de savoirs dans les domaines de l’énergie et de la 
gestion des ressources naturelles, entend favoriser l’émer-
gence d’une filière nationale de l’énergie et des matériaux. » 
PRÉSENCES, octobre 2012
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