@® GRENOBLE

UNIVERSITE Iae

kv Grenoble [JIPS

& Alpes Sl
CAROLINE TARILLON
Associate Professor

Grenoble IAE

525 avenue centrale, 38400 Saint Martin d'Heres
www.grenoble-iae.fr

Email: Caroline.Tarillon@grenoble-iae.fr
Research lab: CERAG

m RESEARCH INTERESTS

- Enfrepreneurship

- Strategic Management

m TEACHING DOMAINS

Economics

Entrepreneurship

Marketing

Strategic Management

m QUALIFICATIONS AND DEGREES

Title
Since 2016 Associate Professor, Grenoble IAE Graduate School of Management, France

2014 -2016 ATER, Grenoble IAE Graduate School of Management, France

2011 -2014 PhD student, Ecole Doctorale en Sciences de Gestion de Grenoble, France
Degrees
Highest degree :
2014 Doctorate, Business administration, Strategic Management, Ecole Doctorale en Sciences

de Gestion de Grenoble, France

2011 Master, Business administration, Strategic Management, Grenoble IAE Graduate School of
Management, France

m ACADEMIC POSITIONS AND ACTIVITIES

Academic activities

Since 2015 Head of program Master Entrepreneurship, Grenoble IAE Graduate School of
Management, France

President member of a recruitment committee, Grenoble IAE Graduate School of
Management, France

Academic Member, European Academy of Management
Academic Member, Académie de |'Entrepreneuriat et de I'lnnovation
Academic Member, Association Internationale de Recherche en Entrepreneuriat et PME
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Academic Member, Association Internationale de Management Stratégique

m ACTIVITIES WITHIN THE SOCIO-ECONOMIC WORLD

Other professional experience
Consultant, CCl de Grenoble, France

Other, ATLAS VOIRON

m RESEARCH ACTIVITIES

Research project
2020 - 2021 What financing strategies for innovative companies? (Project)
2020 - 2021 FINNOV - Financing of innovative firms (Project)
2018 - 2019 Startup Rating (Contract)

since 2011 Conftrat de recherche avec la Direction Générale de la Recherche et de I'lnnovation
(DGRI) (Contract)

m GRANTS AND HONORS

2017 Best Paper Award of the 10th Congress of the Academy of Entrepreneurship and
Innovation, 10éme Congres de I'Académie de |'Entrepreneuriat et de I'Ilnnovation -
Dakar

2016 Best empirical paper award at the 13th Internafional Francophone Congress on

Entrepreneurship and SMEs - Trois-Rivieres - Canada, 13éme Congres International
Francophone en Entrepreneuriat et PME - Trois-Rivieres — Canada

m INTELLECTUAL CONTRIBUTIONS

Peer-reviewed Articles

BOISSIN, J.P. and TARILLON, C. (2021). « Qui sont les dirigeants de start-up ¢ Typologie en fonction de leurs
représentations en matiére de croissance et de gouvernance ». Revue de I'Enfrepreneuriat, 20(2), pp. 61-104.
(CNRS: 4, FNEGE: 2)

TARILLON, C. (2019). Une caractérisation des trajectoires de croissance des start-up au travers de leur taille et
de leur mode de financement. Revue de I'Entrepreneuriat, 18(2), pp. 21-59.

(CNRS: 4, FNEGE: 2)

TARILLON, C. (2017). Une vision élargie de la gouvernance au service de la croissance des enfreprises
innovantes. Revue Internationale PME, 30(2), pp. 145-179.

(CNRS: 4, FNEGE: 3)

TARILLON, C., GRAZZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2015). Trajectoires de croissance et structures de gouvernance
élargies : une lecture des représentations des dirigeants-fondateurs de startups. Revue Internationale PME,
28(15), pp. 65-101.

(CNRS: 4, FNEGE: 3)

Non-Peer Reviewed Articles

TARILLON, C., YU, H., ADLA, L., MANTHE, E. and ENJOLRAS, G. (2023). Similarity is not everything: the influence
of personal characteristics of entrepreneurs and investors on their fit. Infernational Enfrepreneurship and
Management Journal, 19(2), pp. 709-732.

(CNRS: 4, FNEGE: 4)

TARILLON, C. (2019). Do all entrepreneurs want to make their New Technology Based Firm grow¢ An

approach through expected consequences of growth. Infernational Journal of Globalisation and Small
Business,.

Presentation at a conference with proceedings
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ENJOLRAS, G. and TARILLON, C. (2019). 'La notatfion des start-up : définition, enjeux et mesure'. 11e,
Montpellier: Congrés de l'académie de l'entrepreneuriat et de linnovation (AEl), France.

ENJOLRAS, G. and TARILLON, C. (2019). 'La notation des start-up : définition, enjeux et mesure'. 28e, Dakar:
Conférence de I'Association Internationale de Management Stratégique (AIMS), Senegal.

LEPAGE, F. and TARILLON, C. (2019). 'Indicateurs et déterminants de la croissance en agriculture'. Bordeaux:
Journées de Recherches en Sciences Sociales, France.

TARILLON, C. (2018). 'The central role of organizational factors in NTBFs growth'. European Academy of
Management Conference (EURAM), Iceland.

TARILLON, C. and BOISSIN, J.P. (2018). 'Les trajectoires de croissance sur une période de 5 ans des jeunes
entreprises innovantes accompagnées par le Ministere francais de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche - Un retour d'efficacité du dispositif 2'. 27éme, Montpellier: Conférence de ['Association
Internationale de Management Stratégique (AIMS), France.

TARILLON, C. (2017). 'Comment soutenir la croissance des start-up ¢ Une analyse au travers des
représentations des dirigeants en matiére de croissance et de gouvernance'. 10éme, Dakar: Congrés de
lacadémie de I'entrepreneuriat et de l'innovation (AEl), Senegal.

TARILLON, C. (2016). 'Influence de la vision des dirigeants en termes de gouvernance sur la croissance des
start-up : une analyse au travers des prismes cognitif, coercitif financier et coercitif managérial,’. 13eme, Trois
rivieres: Congrés International Francophone en Entrepreneuriat et PME (CIFEPME), Canada.

TARILLON, C. and BOISSIN, J.P. (2015). Trajectoires des start-up francaises : une lecture au fravers des
représentations de leur dirigeant en termes de conséquences attendues de la croissance'. 9eme, Nantes:
Congres de l'académie de I'entrepreneuriat et de linnovation (AEIl), France.

TARILLON, C. and BOISSIN, J.P. (2015). 'Corporate Governance and Growth of Innovative Firms supported by
the French Ministry in charge of Research'. 15th, Varsovie: European Academy of Management Conference
(EURAM), Poland.

TARILLON, C., GRAZZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2014). 'Croissance et structure de gouvernance des start-up : une
lecture en termes de gouvernance coercitive et cognitive'. 12éme, Agadir: Congrés International
Francophone en Entrepreneuriat et PME (CIFEPME), Morocco.

TARILLON, C., GRAZZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2014). 'Croissance et structure de gouvernance des start-up : une
lecture en termes de gouvernance coercitive et cognitive'. Monfpellier: Colloque La croissance des
entfreprises : Nouvel enjeu pour le management 2, France.

TARILLON, C., GRAZIZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2014). 'Gouvernance coercitive et cognitive : une lecture des
représentations des dirigeants-fondateurs de start-up innovantes'. XXllléme, Rennes: Conférence de
I'Association Internationale de Management Stratégique (AIMS), France.

TARILLON, C., GRAZZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2013). 'Les jeunes entreprises innovantes accompagnées par le
MESR : que deviennent-elles 5 ans apres leur création 2'. 8éme, Fribourg: Congrés de l'académie de
l'entrepreneuriat et de linnovation (AEl), Switzerland.

TARILLON, C., GRAZZINI, F. and BOISSIN, J.P. (2013). 'Les jeunes entreprises innovantes sélectionnées par la
recherche publique : trajectoires de croissance et profils des dirigeants,. Grenoble: Académie de
I'Entrepreneuriat et de I'lnnovation, Journée d'étude : « L'innovation a-t-elle un genre 2 », , France.
TARILLON, C. (2013). 'Trajectoires de croissance des jeunes entreprises innovantes accompagnées par la
recherche publique, Académie de I'Enfrepreneuriat et de I'lnnovation,'. 3éme, Lille: Rencontre entre acteurs
des réseaux d'accompagnement et chercheurs, France.
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