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m INTERETS DE RECHERCHE

- Management des systemes d'informations
- Gestion de projet en systémes d'information : open, collaboratifs
- Ecosystémes digitaux

- Communautés en ligne

m DOMAINES D'ENSEIGNEMENT

- Gestion de projet - agilité
- Management des systémes d'informations

- Visualisation des données

m BIOGRAPHIE

Site web perso :: twitter @sabine_carfon

Sabine Carton est Professeur des Universités en sciences de gestion, et plus particulierement en management des
systemes d'information a I'Univ. Grenoble Alpes (Grenoble IAE). Elle s'intéresse notamment aux écosystemes
digitaux, a la collaboration au sein des projets en systémes d'information et des communautés d'utilisateurs. Elle
enseigne actuellement des cours en gestion de projet, et en systemes d'information décisionnels.

m TITRES ET DIPLOMES

Titres
Depuis 2016 Professeur des Universités, Grenoble IAE Graduate School of Management, France
1999 - 2016 Maitre de conférences, Grenoble IAE Graduate School of Management, France
Diplémes

Dipléme le plus éleve :

2013 Habilitation & Diriger des Recherches, Sciences de Gestion, Management des systemes
d'informations, Univ. Grenoble Alpes, France

1999 Doctorat, Sciences de Gestion, Management des systémes d'informations, Univ. Grenoble
Alpes, France
Culture et Systemes d'Information

1994 Dipldme National de Master, Sciences de Gestion, Management des systémes
d'information, University College Dublin, Irlande
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m IMPLICATIONS ET ACTIVITES ACADEMIQUES

Activités académiques

Depuis 2020 Membre d'une instance universitaire Conseil Scientifique Grenoble INP, Grenoble IAE
Graduate School of Management, France

Depuis 2018 Responsable département, Management des Systémes d'Information et des Flux,
Grenoble IAE Graduate School of Management, France

m ACTIVITES A DESTINATION DU MONDE SOCIO-ECONOMIQUE

Autre expérience professionnelle

2018 - 2021 Responsable équipe de recherche, Innovation et Complexité OrganisationnelleCERAG,
Grenoble IAE Graduate School of Management, France

Evaluateur dans revue académique Revue Systemes d'Information et Management

Productions destinées au monde socio-économique
DE VAUJANY, F., CARTON, S., FABBRI, J., BOHAS, A. et LECLERCQ-VANDELANNOITTE , A. (2018)A quoi
ressemblera le travail en 2030 2. The conversation.

Activités aupres des milieux professionnels

Responsabilités au sein d'organismes professionnels
Depuis 2017 Membre du conseil scientifique de Digital League (Cluster numérique régional)

1995-1998 Convention CIFRE, Schneider Electric

m ACTIVITES DE RECHERCHE

Projets de recherche

2017 -2018 Les formes renouvelées de la gestion de projet (Confrat)

2016 - 2016 Contrat de Collaboration de recherche avec Schneider Electric (Contrat)

2013-2014 Contrat de collaboration avec Schneider Communities of Practice (CoP) (Conftrat)
2013-2014 PRS : De l'invention & I'innovation : capitaliser les connaissances pour favoriser I'innovation

des PME & I'aide de jeux sérieux (Projet)
2013-2014 Gestion des connaissances dans les PME (Projet)

2013-2014 ACIC-Developing Absorptive Capacity In Collaborative Networks To Foster Innovation in
SMEs (Projet)
Responsabilités scientifiques

Activités au sein d'organismes scientifiques

Depuis 2017 Membre d'une Association Scientifique Secrétaire du réseau RGCS (research group on
Collaborative Spaces)

Activités éditoriales

2018 -2018 Deux articles évalués pour la revue SIM (Systemes d'Information et Management)
Activités en lien avec un événement

2017 - 2017 Organisation d'une mini-conférence au sein de la conférence annuelle SASE

Directeur ou Co-Directeur de ThA se

« La constitution d’'un champ institutionnel : cas d’écosystemes digitaux »#par Haraoubia.
Imad Directeur(e) de thése, Grenoble IAE Graduate School of Management, France

Le don contre don dans la société numériqgue comme fondement du processus de
création de valeur#par Dalzotto. Pierre Directeur(e) de théese

Information Systems Project resilience#par MALIK. M. Directeur(e) de thése
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Dark side of online communities#par MISRA. R. Co-directeur(e) de thése

Membre de Jury

Alignement entre charte d'usage des TI/SI et pratiques d'usage éthiques des TI/SI dans
I'organisation#par Ikili Ossana. Gilbertine Président de jury, Grenoble IAE Graduate School
of Management, France

Importance de la personnalisation sur l'acceptation du Systéeme d'Exigence de
I'Entreprise  (ERP) dans les entreprises Chinoises#par XU. Wang Président de jury

« Technologie et régulations dans les organisations : le cas de I'ordre de bourse dans les
salles de marché. »#par Delorme . Francois Membre de jury, Grenoble IAE Graduate
School of Management, France

Quels éléments d'influence pour I'adoption symbolique de la sécurité des systemes
d'information#par Fantino. Benoit Rapporteur, IAE Aix-Marseille Graduate School of
Management, France

L'impact des réseaux sociaux numeériques professionnels sur I'attractivité organisationnelle
: une approche par la théorie du capital social#par Teimourzadeh. Aria Président de jury,
Grenoble IAE Graduate School of Management, France

Des pratiques de légitimation et de I'émergence d'un champ :
dix ans de coworking parisien#par Dandoy. Aurore Membre de jury, Université Paris X
Dauphine, France

Evaluation de la maturité de la transformation digitale des organisations: le role du capital
intellectuel#par Henriette. Emily Rapporteur, Université Paris Saclay, France

La blockchain au service des communs#par MALAFOSSE. M. Rapporteur
Le management de la diversité linguistique dans les équipes virtuelles internationales : le
role de la confiance et de la cohésion d'équipe#par TAYLOR. D. Président de jury

Dialoguer avec la marque au-deld des frontieres : une étude interculturelle du réle de la
relation a la marque dans les expériences utilisateur des chatbots#par ROJAS-
CONTRERAS. C. Membre de jury

Les conditions de performance des Communautés d'Innovation en Ligne#par MASSON. Z.
Président de jury

« LES RELATIONS ACHETEUR-FOURNISSEUR :
SOURCES DE PERFORMANCES POUR
L"ENTREPRISE#par MAKAQUI. N. Rapporteur

m PRIX ET DISTINCTIONS

2014 Finaliste du prix académique de la recherche en management (Syntec - FNEGE),
Grenoble IAE Graduate School of Management

m PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES

Articles o comité de lecture

HARAQUBIA, I.E., CARTON, S., ISMAEL, S. et DE BENEDITTIS, J. (2024). Emergence des projetfs collaboratifs: Une
analyse par les évenements en tant que dispositifs managériaux.. Management & Avenir, 140(2), pp. 115-130.
(CNRS: 4, FNEGE: 3)

CORBETT ETCHEVERS, I., CARTON, S., FINE-FALCY, S. et FARASTIER, D. (2024). Communities of practice as
hybrids: Delving into the hybridization work of community leaders. European Management Journal, online(0),
pp. online.

(CNRS: 3, FNEGE: 3)

CARTON, S., DADOUR, S., MITEV, N. et PERRIER, L. (2023). Do spatial practices legitimize the values promoted
by organizations? An ethno-architectural survey of governance and sustainable development in coworking
spaces. Culture and Organization, pp. 1-36.

(CNRS: 4, FNEGE: 4)
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CARTON, S., CORBETT ETCHEVERS, I., FARASTIER, D. et FINE-FALCY, S. (2021). Diversity of perception of the
dynamics between collective identity and innovation in communities of practice. International Journal of
Innovation Management, 25(25).

(CNRS: 4, FNEGE: 4)

FARASTIER, D. et CARTON, S. (2016). Gestion de projet en systemes d'information : mise en évidence de
configurations de bonnes pratiques institutionnalisées. Management International, 20(4), pp. 113-132.
(CNRS: 3, FNEGE: 2)

CARTON, S., DE VAUJANY, F.X., MITEV, N. et ROMEYER, C. (2014). Applying and theorizing institutional
frameworks in IS research: A systematic analysis from 1999 to 2009. Information Technology and People, 27(3).
pp. 280-317.

(CNRS: 3, FNEGE: 3)

DE VAUJANY, F., CARTON, S., DOMINGUEZ PERY, C. et VAAST, E. (2013). " Moving Closer to the Fabric of
Organizing Visions: The Case of a Trade Show”. Journal of Strategic Information Systems, 22(1), pp. 1-25.
(CNRS: 2, FNEGE: 2)

CARTON, S. et FARASTIER, A. (2012). Intégration des connaissances client dans un projet en systemes
d'information : influence de I'environnement de connaissance du projet. Systemes d’Information et
Management, 2(17), pp. 39-80.

(CNRS: 2, FNEGE: 2)

CARTON, S., DE VAUJANY , F. et ROMEYER, C. (2007). Organizing Vision and Local IS Practices: a France-US
Comparison. Communications of the Association for Information Systems,(19), pp. 1-60.

(CNRS: 4, FNEGE: 4)

CARTON, S., DE VAUJANY, F., PEREZ, M. et ROMEYER, C. (2006). Vers une théorie de I'appropriation des outils
de gestion informatisés : une approche intégrative. Management & Avenir, 3(9), pp. 159-179.

(CNRS: 4, FNEGE: 3)

CARTON-BOURGEOIS , S., DE VAUJANY, F. et ROMEYER, C. (2003). Le modele de la vision organisante : un
essai d'instrumentation. Systemes d’Information et Management, 8(4), pp. 3.

(CNRS: 2, FNEGE: 2)

CARTON-BOURGEOIS, S. (1999). Systémes d'Information Internationaux et culture nationale : influence de la
dimension culturelle contrdle de lincertitude sur le processus d'implantation. Systemes d’Information et
Management,.

(CNRS: 2, FNEGE: 2)

Chapitfres d'ouvrage

CARTON, S. et CORBETT ETCHEVERS, 1. (2021). Tensions et hybridations des communautés de pratique. Dans:
Crepin-Mazet F., Goglio K., Guillaume P.L.,Parmentier G., Thiesse C. eds. Le guide pratique des communautés.
1st ed. Editions d'innovation.

CARTON, S. et FARASTIER, A. (2007). Gestion de projet SI et gestion des connaissances : dynamiques
d'appropriation des connaissances clients par une équipe projet au cours d'un projet Dans: Management,
systemes d'information et connaissances tacites. 1st ed. Hermés Lavoisier.

CARTON, S. (2007). Gestion de projet en systemes d'information : quelles perspectives d'évaluation 2 Dans:
Regards sur la recherche en gestion : Contributions grenobloises. 1st ed. L'Harmattan.

CARTON, S. (2006). Systemes d'Information et Globalisation Dans: Encyclopédie de linformatique et des
systemes d'information. 1st ed. Vuibert.

CARTON, S., DE VAUJANY, F., PEREZ, M. et ROMEYER, C. (2005). Des dynamiques institutionnelles aux
dynamiques micro-sociales: réflexions sur 'appropriation des objets de gestion informatisés Dans: De la
conception a lusage: vers un management de l'appropriation des outils de gestion. 1st ed. EMS.

Etudes de cas publiées

CARTON, S., HOAREAU, E., LE TERTRE, P. et GAILLOT, N. (2015). Sodax et les systemes d'information : & la croisée
de choix stratégiques. Grenoble.

Présentations dans des conférences avec actes

MISRA, R., CARTON, S. et HOAREAU, E. (2024). » Navigating the murky waters of collective rumination in
organizational online communities. Lyon: Conférence de I'Association Information et Management (AIM),
France.

MISRA, R., CARTON, S. et HOAREAU, E. (2024). The ubiquitous online workspace and unsafe psychological
climate. Toulouse: International Symposium of the RGCS Network, France.
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CARTON, S., BATAQUI, S. et CORBETT ETCHEVERS, |. (2024). (In) accessibilité numérique : le travail empéché
des personnes en situation de handicap visuel. Barcelona: Congrés de I'Association Gestion des Ressources
Humaines (AGRH), Espagne.

CARTON, S. et CORBETT ETCHEVERS, I|. (2023). Dynamiques de frajectoires des communautés. Toulon:
Knowledge Communities Observatory Symposium (KCO), France.

CARTON, S., CORBETT ETCHEVERS, I., FARASTIER, D. et FINE-FALCY, S. (2022). Les communautés de pratique
virtuelles pilotées : quel travail d'Hybridation des leaders? Strasbourg: Knowledge Communities Observatory
Symposium (KCO), France.

DAL ZOTTO, P. et CARTON, S. (2020). 'Développer une communauté créative en ligne 2 Le travail institutionnel
de I'entrepreneur de LaFraise.com'. Marrakech: Conférence de I'Association Information et Management
(AIM), Maroc.

HARAOUBIA, I.E. et CARTON, S. (2019). 'Caractérisation d'un écosysteme numérique soutenu par la French
Tech : une hybridation d’écosystémes 2'. Nantes: Conférence de I' Association Information et Management
(AIM), France.

CARTON, S., CARON, M.L. et LESCA, N. (2018). 'Weak signals as unusual situations in Project Management
habits : how can habits help anticipate Information Project failures 2'. 23eme, Montréal: Conférence de
I'Association Information et Management (AIM), Canada.

CARTON, S., CORBETT ETCHEVERS, I., FARASTIER, D. et FINE-FALCY, S. (2018). 'Virtual COPs as a new form of
organizing collaborative knowledge: conflicts of logics in a multinational organization'. 34th, Tallinn: EGOS
Colloguium (European Group for Organizational Studies), Estonie.

CARTON, S., CORBETT ETCHEVERS, I., FARASTIER, D. et FINE-FALCY, S. (2017). 'A study of the dynamics between
collective identity and innovation in Communities of practice'. Toulon: Knowledge Communities Observatory
Symposium (KCO), France.

CARTON, S., DE VAUJANY, F., DOMINGUEZ PERY, C. et HARAOUBIA, I.E. (2017). 'Closer to the (re)configuration
of an unexpected field: the case of London tech ecosystem'. Singapour: OAP conference, Singapour.
CARTON, S. et FARASTIER, A. (201¢). 'Information Systems Project Management: role of the organizational
culture on the scope and support of project management practices'. Lille: Conférence de I'Association
Information et Management (AIM).

CARTON, S. et HARAOUBIA, I.E. (2016). 'Etude d'un écosystéme digital : acteurs et configurations'. Lille:
Conférence de I'Association Information et Management (AIM).

CARTON, S., DE VAUJANY , F., DOMINGUEZ PERY, C. et HARAOUBIA, LE. (2016). 'The spatial and temporal
configuration of Tech City as field: when control is not where it is expected to be'. Lisbon: OAP workshop.
CARTON, S. et FARASTIER, A. (2014). 'Routines ostensives et routines performatives : les pratiques des chefs de
projet en S.I. au sein de leur organisation'. Aix en Provence: Conférence de I'Association Information et
Management (AIM), France.

CARTON, S. et SILVA, M. (2014). 'l'influence des Artefacts sur I'évolution des roufines dans les centres de
services : une étude de cas'. Aix en Provence: Conférence de I'Association Information et Management
(AIM).

CARTON, S., DE VAUJANY , F., DOMINGUEZ-PERY , C. et VAAST, E. (2013). 'Performing Information Technology
pre-adoption: how organization, industry and society matter'. Montreal: AOM, Montreal, Canada.

CARTON, S. et FARASTIER, A. (2013). 'Les outils dans la gestion de projet Sl : typologie et réle de linfrastructure
organisationelle'. Lyon: Conférence de I' Association Information et Management (AIM).

CARTON, S., DE VAUJANY , F., DOMINGUEZ, C. et VAAST, E. (2012). 'Performativity and Information
Technologies:An inter-organizational perspective'. 4th, Kos: International Symposium on Process Organization
Studies (PROS).

CARTON, S., DE VAUJANY , F. et DOMINGUEZ , C. (2010). 'Getting closer to the fabrics of IT fads and fashions :
the case of an IT frade show in France'. Montreal: AOM, Monftreal, Canada.

CARTON, S., DE VAUJANY, F. et ROMEYER, C. (2008). 'Caractéristiques du processus d'appropriation des
connaissances clients au sein des équipes projet Systemes d'Information'. Paris: Conférence de I'Association
Information et Management (AIM).

CARTON, S., DE VAUJANY, F. et ROMEYER, F. (2005). 'Vision organisante et pratfiques locales du SI: une
comparaison France-Etats-Unis'. Toulouse: Conférence de I' Association Information et Management (AIM).
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