
 

 

  

 

Direction des Ressources Humaines 
Pôle recrutement et mobilité 
recrutement.ater@grenoble-inp.fr  

RECRUTEMENT RENTREE 2018 

ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE 

FICHE PROFIL 

 
Numéro national 
Du poste 
 

 
63 ATER 0396 
 

 
Section C.N.U. 
 

 
27 Informatique 

 
Date de recrutement 
 

 
01/09/2018 

 
Ecole d’affectation 
 

 
PREPA DES INP 

 
Profil du poste 

Profil recherche : 

Profil enseignement : 
L'ATER sera amené  à effectuer l'essentiel du service en premier cycle, à la prépa des INP (CPP).  
Le programme pédagogique est une adaptation du programme de CPGE : une initiation à 
l'algorithmique et à la programmation en utilisant le langage Python, avec une ouverture sur les 
méthodes numériques.  
En deuxième année, les étudiants abordent les bases de données et le langage SQL. Au cours du 
dernier semestre, les étudiants appliquent leur connaissances sur un projet encadré (les années 
précédentes, les étudiants ont écrit des jeux avec intelligence artificielle : 2048, morpion, puissance 
4).  
L'essentiel des besoins en enseignement concerne les TP (en salle machines). 
Une partie de service sera effectué à l’Ensimag, en informatique. 
 
 

 
Personnes à contacter 
 

● NOM Prénom 

● téléphone 

● email 
 

 
 
 

SCHANEN Isabelle 
04.76.57.47.83 
isabelle.schanen@grenoble-inp.fr 

 
 
 

RICARD Hélène 
04.76.57.43.38 
helene.ricard@grenoble-inp.fr 
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