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Fiche descriptive du poste demandé 
 

 
 
 

Composante : Département des Enseignements Transverses  

Intitulé  du poste (profil court) : Enseignant en langue - Spécialité Anglais 

 
 

Nature de l’emploi (corps)  PRAG-PRCE 

Discipline ou section CNU Anglais 

Affectation recherche  

Publication demandée Xoui sur Galaxie 2e campagne 

  

Date d’affectation souhaitée 01/09/2019 

 
 

Profil d’enseignement  

  
Professeur d’anglais.  
 
L’enseignant recruté doit avoir une maîtrise parfaite de l’anglais et du français (bilingue) ainsi qu’une expérience 
significative et réussie en enseignement, de préférence dans l’enseignement supérieur.   
 
Les missions incluent : l’enseignement de l’anglais sur les trois années du cycle ingénieur dont l’objectif est de 
développer les compétences de communication des élèves-ingénieurs grâce à des simulations de situations de type 
professionnel, ainsi que par une approche interculturelle et multiculturelle (service de 384 heures); le soutien à la 
responsabilité pédagogique d’enseignement et de l’équipe d’enseignants associés. 
 
Au sein du Département des Enseignements Transverses de Grenoble INP, l’enseignant participera aux activités  et 
aux réunions pédagogiques et ateliers TICE de l'équipe pédagogique Langues et Communication Internationale, à la 
réflexion sur la qualité et l’évolution de l’offre pédagogique dans l’enseignement des langues et apportera son 
soutien aux responsabilités administratives en liaison avec les 6 écoles d'ingénieur de l'Etablissement.  
 
Outre ses qualités pédagogiques, le (la) candidat(e) devra avoir la maîtrise et l’expérience des TICE, une 
connaissance globale du monde de l’ingénieur et de l’entreprise et connaître les niveaux du Cadre européen 
commun de référence pour les langues (CECRL). 
  

 


