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Fiche de poste

Intitulé du poste CHARGE(E) DE PROJET : ACCELERATEUR
PEPITE STARTER OZER

BAP et Emploi-type BAP J — Gestion et pilotage

Réferens Responsable de I'administration et du pilotage (J1C24)

Catégorie et grade Catégorie A - IGE - Echelon selon expérience

Durée du contrat CDD de 1 an renouvelable avec période d’essai

Dipléme requis et Bac + 3

experience professionnelle Expérience professionnelle exigée sur fonctions similaires dans une
structure d’accompagnement ou dans la création d’une startup : de
3abans

Encadrement [ Oui nombre de personnes Non
Affectation et lieu de travail | Affectation : DEFI

Lieu de travail : Direction de I’entrepreneuriat — Pépite oZer
Campus de Saint Martin d’Heéres (38400)

Quotité de temps de travail | 100 %

Poste a pourvoir pour le 16 octobre 2017 pour un an

Contact Pour tout renseignement sur le poste, vous pouvez contacter :
jean-luc.finck@univ-grenoble-alpes.fr
vivien.quema@univ-grenoble-alpes.fr
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Dans le cadre des investissements d’avenir, le projet IDEX "Université Grenoble Alpes :
université de Iinnovation", porté par le collectif d'établissements universitaires, écoles et
organismes réunis par la Communauté Université Grenoble Alpes (ComUE), a obtenu des
financements afin de contribuer a I’objectif du site grenoblois de créer une université unique a fort
rayonnement international.

Le projet IDEX se découpe en 6 volets, gouvernance, formation, recherche, international, vie
étudiante et rayonnement culturel.

Grenoble INP gére la mise en ceuvre opérationnelle du volet formation et a ce titre procéde au
recrutement d'une personne qui travaillera, dans le cadre du projet IDEX, au sein du Pdle étudiants
pour I’innovation, le transfert et I’entrepreneuriat (Pépite oZer) de la ComUE Université Grenoble
Alpes.

Ce pdle est chargé de la promotion de l'esprit d'entreprendre dans les établissements
d'enseignement supérieur de Grenoble, Drobme-Ardéche et Pays de Savoie, ainsi que de la
labellisation et de 1’accompagnement des étudiants-entrepreneurs dans le cadre du statut national
étudiant-entrepreneur.

Il est I’un des 29 Pdles de ce type sélectionnes et labellisés au niveau national par le Ministere de
I’Education Nationale, de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche en 2014.

http://www.ozer-entrepreneuriat.fr/
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Le/la chargé(e) de projet est placé(e) sous 1’autorité du directeur du Pépite oZer.
Le poste s’integre dans une equipe de taille réduite. Il bénéficiera d’un appui de 1’équipe au niveau
administratif et communication.

Véritable business développeur, il/elle aura pour fonctions d’animer et d’accompagner une
promotion d’étudiants-entrepreneurs selectionnés au sein de 1’accélérateur Pépite Starter oZer, et
de les aider a donner vie a leur startup, grace a un programme intensif de 5 mois. Il/elle recrutera
et animera une communauté de mentors et des intervenants experts.

- Recruter et sélectionner les startups parmi les projets des étudiants entrepreneurs des

partenaires de I’'IDEX.

- Créer le réseau de mentors et d’experts : identifier et convaincre 15 jeunes entrepreneurs a

succes d’étre mentors, identifier et convaincre des experts de tous les domaines nécessaires a

I’avancée des startups d’intervenir au cours d’ateliers de formation ou de rendez-vous

individuels (usages, business model, levée de fonds, marketing, technologie, communication,

numérique, etc.).

- Assurer I’accompagnement des startups : coacher au quotidien les porteurs de projet,

coordonner le réseau de professionnels, organiser les grandes échéances du programme,

dynamiser la communauté de startups.

- Organiser des événements de qualité : créer et organiser des temps forts qui donneront du

rythme au programme.

- Etre force de proposition pour améliorer le dispositif : sonder réguliérement les startups pour

comprendre leurs besoins, faire évoluer le contenu pour les aider au mieux.

- Capitaliser les actions et tenir des statistiques

- En lien avec les autres chargés de projets du Pépite oZer : réaliser des entretiens de présélection des
candidats au statut d’étudiant entrepreneur ; accompagner des étudiants entrepreneurs, y compris ceux qui
renoncent a leur projet pour valoriser les nouvelles compétences acquises ; animer des actions pour
recruter et fidéliser de nouveaux tuteurs et mentors ; organiser certains workshops avancés.

Priorités a 6 mois :
- Recruter et sélectionner les startups

- Créer le réseau de mentors et d’experts
- Lancer la seconde promotion

- Connaissance du monde des startups et des méthodes agiles
type effectuation, lean startup, business développement

- Bonne connaissance des dispositifs et des réseaux
d’accompagnement en entrepreneuriat

- Connaissance de I'environnement universitaire (les structures,
les services, les différentes instances et leur fonctionnement) et
Savoir de I’écosystéme entrepreneurial

- Maitrise de la gestion d’une TPE

- Maitrise de I’expression orale et écrite
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- Construire un réseau professionnel

- Accompagner les étudiants entrepreneurs dans la création de
leur entreprise

- Organiser et animer des réunions et jurys

- Savoir utiliser les réseaux sociaux

Savoir-faire

- Capacités d'adaptation, d'organisation et de rigueur

- Go(t du travail en équipe et en autonomie

- Qualités relationnelles permettant d’interagir avec 1’équipe, les
Savoir-tre étudiants entrepreneurs, les acteurs de I’enseignement supérieur et

I’ensemble de I’écosystéme.

- Ouverture d’esprit, curiosité et intérét pour la création
d’entreprise, D’environnement économique et 1’univers de la
formation

Rate de publication : 08/09/2017
Date limite de réception des candidatures : 20/09/2017
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